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                   Boletín  informativo            

    Mujer  y Políticas de Igualdad  
Puedes encontrarnos semanalmente en ww.castillayleon.ccoo.es 
Boletín nº 24 Semana del 24 al 30 de octubre de 2011 
 

 

NOTICIA DESTACADA 
 

 

LA MESA DE DIÁLOGO SOCIAL DEL PLAN DE EMPLEO 2012-2015 SE FORMARÁ EN 10 DÍAS 
Las cuatro mesas del Diálogo Social que abordarán la puesta en marcha del plan integral de 

empleo 2012-2015 en Castilla y León se constituirán durante la primera semana de noviembre. 
http://www.la-cronica.net/2011/10/25/castilla-y-leon/la-mesa-de-dialogo-social-del-plan-de-empleo-

20122015-se-formara-en-10-dias-130422.htm 
 

LA FIGURA DE LAS/OS AGENTES DE IGUALDAD 
Los últimos pasos para regular profesionalmente a los/as Agentes de 
Igualdad es la creación de un certificado oficial y una propuesta formativa 
de posgrado, que ya ha sido enviada a la Agencia Nacional de Evaluación 
de la Calidad y Acreditación por la secretaría de Estado de Igualdad. 
http://www.laregion.es/noticia/177637/impulsa/regulacion/profesional/a

gente/igual 

 
 

NEGOCIACIÓN COLECTIVA 
 

 

CONVENIOS COLECTIVOS 
 

TRABAJADORES DE MICHELÍN SE CONCENTRAN A LAS PUERTAS DE LA FACTORÍA  
http://www.elnortedecastilla.es/20111026/local/valladolid/trabajadores-michelin-concentran-puertas-

201110261832.html 
 

SE RETOMA LA NEGOCIACIÓN DEL CONVENIO COLECTIVO DEL METAL EN VALLADOLID 
http://www.noticiascastillayleon.com/noticia/El-convenio-del-Metal-en-Valladolid-vuelve-a-la-mesa-de-

negociacion/14053/2/VA/ 
 

PUBLICADO EL IV CONVENIO COLECTIVO ESTATAL PARA DESPACHOS DE TÉCNICOS TRIBUTARIOS Y 
ASESORES FISCALES. 
http://81.89.32.200/boe/dias/2011/10/14/pdfs/BOE-A-2011-16151.pdf 
 

PLAN DE IGUALDAD  
 

I PLAN DE IGUALDAD PARA FUNCIONARIOS Y PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA CIUDAD 
AUTÓNOMA DE CEUTA. 
http://www.abc.es/agencias/noticia.asp?noticia=978303 
 

PLAN DE IGUALDAD DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 
La institución académica asturiana dispondrá de su Plan de Igualdad a principios de 2012. 
http://www.europapress.es/asturias/noticia-gotor-afirma-universidad-oviedo-condiciones-disponer-breve-

plan-igualdad-20111027140032.html 

 
MAPFRE SERIVICO DE PREVENCIÓN: PETICIÓN A LA EMPRESA PARA INICIAR EL PLAN DE IGUALDAD 
http://www.comfia.net/html/22162.html 
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PUBLICACIONES  
 

 

BOCYL  
 

APROBADO EL REGLAMENTO DE MEDIACIÓN FAMILIAR EN CASTILLA Y LEÓN 
DECRETO 61/2011, de 13 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 1/2006, 
de 6 de abril, de Mediación Familiar de Castilla y León. 
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2011/10/19/pdf/BOCYL-D-19102011-1.pdf 
 

OTRAS  

 

 

PRESENTADO LIBRO "DEPORTE Y MUJERES EN MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN" 
El libro, escrito por Pilar López Díez, doctora en Ciencias de la Información y 
experta en Género y Comunicación, incluye nueve recomendaciones para 
"visibilizar adecuadamente a las mujeres en el ámbito deportivo". 
http://www.adn.es/deportes/20111027/NWS-0966-Presentado-Mujeres-

Deporte-Libro-comunicacion.html 

 

INFORME SOBRE EL DESARROLLO MUNDIAL 2012: “IGUALDAD DE GÉNERO Y DESARROLLO”.  
http://siteresources.worldbank.org/INTWDR2012/Resources/7778105-1299699968583/7786210-

1315936245355/Main-Message-Spanish.pdf 
 
 

ACOSO SEXUAL 
 

 

EL EXCOORDINADOR DE CANTUR ACUSADO DE ACOSO SEXUAL 
http://www.abc.es/agencias/noticia.asp?noticia=977932 
 

UN JUZGADO DE HUELVA ACOGE EL JUICIO DE TRES HOMBRES ACUSADOS DE ACOSO SEXUAL 
http://www.europapress.es/andalucia/huelva-00354/noticia-juzgan-jueves-tres-hombres-presunto-acoso-

sexual-amenazas-25-trabajadoras-extranjeras-20111027054920.html 
 
 

VIOLENCIA DE GÉNERO 
 

LOS JUECES DEBEN DESCRIBIR Y PRECISAR EL CONTENIDO DE LOS INSULTOS O AMENAZAS  
Los jueces deben describir y precisar el contenido de los insultos o amenazas proferidos por un hombre 
hacia su mujer para poder determinar si los mismos constituyen una manifestación de dominación y de 
menosprecio a la condición femenina o no, según lo declarado por la Audiencia Provincial de Murcia. 
http://www.abc.es/agencias/noticia.asp?noticia=977589 
 

ESPAÑA ENCABEZA EL RANKING DE PAÍSES EUROPEOS CONSUMIDORES DE PROSTITUCIÓN 
http://www.elmundo.es/yodona/2011/10/26/actualidad/1319638876.html 
 

34 VÍCTIMAS DE MALOS TRATOS SOLICITARON AYUDA EN SALAMANCA.  
El Ayuntamiento repartirá 10.000 dípticos informativos  
http://www.elmundo.es/elmundo/2011/10/25/castillayleon/1319544650.html 
 

 

“LUNES SIN SOL EN LEÓN” 
León vivió ayer por la tarde un nuevo ‘Lunes sin sol’ frente a Botines. 
Se leyó un manifiesto que recordó que en el año 2010 se cerró con 
78 mujeres y en lo que va de año son ya 56 las mujeres asesinadas. 
http://www.la-cronica.net/2011/10/25/leon/nueva-protesta-por-el-

terrorismo-machista-en-otro-lunes-sin-sol-130466.htm 
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DENUNCIAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO EN ÁVILA 
Las denuncias por violencia de género presentadas durante el tercer trimestre del año en la provincia de 
Ávila alcanzaron el medio centenar, lo que supone una reducción del 25 por ciento. 
http://www.abc.es/agencias/noticia.asp?noticia=966008 
 

DATOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO A NIVEL NACIONAL Y REGIONAL 
Castilla y León registro durante el II Trimestre de 2011 la tasa de denuncias más baja de toda España. En 
concreto fue de un 8,89 por cada 10.000 mujeres, muy por debajo de la media nacional (14,43). 
http://www.abc.es/20111021/comunidad-castillaleon/abcp-region-registra-menor-tasa-20111021.html 

http://www.observatorioviolencia.org/noticias.php?id=2502 
 
 

FORMACIÓN 
 

CURSO ON LINE “COMUNICACIÓN NO SEXISTA EN INTERNET (30 HORAS)”  Y “DEFINICIÓN DE VOCACIONES 
Y ORIENTACIÓN PROFESIONAL: ROMPIENDO ESTEROTIPOS (30 HORAS)”.  
http://isonomia.uji.es/docs/spanish/formacion/A1GENERAL.COMUNICACION%20NO%20SEXISTA.pdf 

 http://isonomia.uji.es/docs/spanish/formacion/vocaciones.pdf 
 
 

OTRAS NOTICIAS 
 

 

EL 80% DE LOS CONTRATADOS A TIEMPO PARCIAL EN CASTILLA Y LEÓN SON MUJERES 
http://www.elmundo.es/elmundo/2011/10/27/castillayleon/1319699623.html 
 

VIRGINIA ROMETTY, PRIMERA MUJER AL FRENTE DE LA CENTENARIA IBM 
http://www.europapress.es/economia/noticia-virginia-rometty-primera-mujer-frente-centenaria-ibm-

20111026110913.html 

 
SE APROBARÁ EN BREVE LA NUEVA REGULACIÓN DE EMPLEADAS DE  HOGAR 
El ministro de Trabajo e Inmigración, Valeriano Gómez, ha adelantado que el Gobierno aprobará en unas 
semanas un decreto para regular la relación laboral de las empleadas del hogar 
http://www.europapress.es/economia/noticia-ugt-ccoo-reclaman-ley-condiciones-laborales-empleadas-

hogar-20111024170802.html 
 

 

CONSULTAS 
 

 

¿QUÉ BASE DE COTIZACIÓN SE UTILIZA PARA CALCULAR LA PRESTACIÓN DEL PERMISO DE MATERNIDAD 
CUANDO LA MADRE SE ENCUENTRA COBRANDO LA PRESTACIÓN DE DESEMPLEO? 
Es la base de cotización por contingencias comunes que figura en la nómina, que es la misma que se utiliza 
para calcular la prestación contributiva por desempleo. Es necesario diferenciar claramente los siguientes 
conceptos: base de cotización, base reguladora y porcentaje que se aplica a la base reguladora. 
http://www.seg-social.es/Internet_1/Trabajadores/PrestacionesPension10935/Maternidad/index.htm 

 

 

 
 


