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Este Informe ha sido elaborado en abril de 2013 con datos publicados por 

el INE correspondientes al primer trimestre de 2013 
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Las cifras de desempleo del primer trimestre del año 2103 son, otra vez, muy negativas. El 
número de parados en Castilla y León alcanza los 262.800 y la tasa de paro se sitúa en el 22,71% 
(incrementándose dos puntos desde el trimestre anterior). En el global nacional hay más de 6,2 

millones de parados y la tasa de paro es del 27,16%.  
 
Respecto del anterior trimestre, los datos son demoledores el paro en Castilla y León aumenta 

en 21.800 personas (9,05%), al tiempo que desciende la ocupación en cerca de 26.000 (-2,79%). 
En España, un aumento de 237.400 parados (3,98%) en tan sólo estos tres meses y con un 
descenso de 322.300 personas ocupadas (-2,79%).  
 
En términos interanuales, esto es del primer trimestre de 2013 en relación al primer trimestre de 
2012, el paro ha aumentado en nuestra Comunidad de forma muy importante, 36.700 personas, 
un 16%, mientras que el incremento del paro en toda España es del 10% (563.200 personas). 

 
En cuanto al número de empleos, en este último año la variación ha sido negativa en los dos 
casos. Mientras en España se han destruido 798.500 empleos (-4,58%), en Castilla y León la 
pérdida ha sido de 51.200 empleos menos que hace un año (-5,42%). 
 
 

Fig 1.- Evolución de la población total, activos, ocupados y parados en Castilla y León TI  
de los años 2006 a 2013 
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Fuente: Elaboración propia a partir de la EPA (INE) 
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Fig 2.- Evolución de la población total, activos, ocupados y parados en España TI  
de los años 2006 a 2013 
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Fuente: Elaboración propia a partir de la EPA (INE) 

 
Según la EPA, en Castilla y León hay 34.200 jóvenes menores de 25 años en desempleo y su tasa 
de paro es del 51, 27%. A nivel nacional la tasa de paro juvenil alcanza el 57,22%. 

 

En cuanto a los parados de larga duración, la encuesta indica para nuestra Comunidad Autónoma 
que hay 141.300 parados con más de un año en desempleo, de los que 78.400 que llevan más 

de dos años parados y hay aproximadamente 114.400 hogares con todos sus miembros en paro 
y en España son ya 1.906.100 los hogares en esta difícil situación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de la EPA(INE). 

Fig 3.- Distribución personas en desempleo en Castilla y León según duración 
de desempleo 
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De los 262.800 parados existentes en Castilla y León, aproximadamente 124.400 (47,33% del 

total) no cobran ningún tipo de prestación. En España son casi 3.167.800 personas las que 
atraviesan por esta situación de los 6,2 millones de parados, lo que supone un porcentaje 
ligeramente superior (51%). 
 
Por sectores económicos, en Castilla y León en este trimestre, el paro ha aumentado en todos 

los sectores económicos, en el agrícola con 4.000 parados más (54,1%), en la construcción con 
4.100 parados más (26,5%), en la industria con 3.100 más (20,5%) y en el sector servicios con 
3.400 desempleados más (5,0%). Los parados que buscan su primer empleo o que ha dejado el 
último hace más de un año también aumentaron en 7.200 personas (5,3%). 
  
En España, el paro ha aumentado en todos los sectores económicos salvo en el de la 
construcción, con 11.000 menos (-2,84%). En el sector agrícola el paro aumentó en 29.100 
parados (10,88%), en la industria hubo 22.800 parados más (7,74%) y en el sector servicios el 
incremento es de 86.500 personas (4,98%). Los desempleados que buscan su primer empleo o 
han dejado el último hace más de un año aumentan en España en 110.000 personas (3,36%). 
 

Tabla 1.- Variación trimestral del desempleo por sectores económicos 

Castilla y León España  

IV trimestre 
2012 

I trimestre 
2013 

Var. Abs Var. Rel. 
IV trimestre 

2012 
I trimestre 

2013 
Var. Abs Var. Rel. 

Agricultura  7.400 11.400 4.000 54,1% 267.200 296.300 -11.000 -2,8% 

Construcción 15.100 18.200 4.100 26,5% 294.800 317.600 29.100 10,9% 

Industria  15.500 19.600 3.100 20,5% 387.900 376.900 22.800 7,7% 

Servicios 68.000 71.400 3.400 5,0% 1.737.300 1.823.900 86.500 5,0% 

Primer empleo * 134.700 141.900 7.200 5,3% 3.278.100 3.388.100 110.000 3,4% 

Total 240.800 262.600 21.800 9,1% 5.965.400 6.202.700 237.400 3,4% 

Fuente: Elaboración propia a partir de la EPA (INE)    * o último hace más de un año 

 
 

Desagregando por sexo, el aumento del desempleo en Castilla y León afecta ambos sexos; hay 
12.900 hombres parados más que hace tres meses (10,5%), y en cuanto a las mujeres, el 
desempleo crece en 8.800 (7,5%). En España el aumento del desempleo se produce también en 
ambos sexos. Para los hombres el aumento es de 130.400 (4,11%) y para las mujeres de 107.000 
desempleadas más (3,83%).  
 
De las 262.600 personas en paro en nuestra Comunidad, 136.100 son hombres y 126.400 son 
mujeres. De las  6.202.700 personas que hay en España en desempleo, 3.304.700 son hombres y 
2.898.000 son mujeres. 
 
En cuanto a la tasa de paro, en Castilla y León ésta aumenta para las mujeres en 1,3 puntos 
porcentuales hasta alcanzar el 24,25% y para los hombres en 2,4 puntos porcentuales hasta una 
tasa del 21,45%. Mientras en España la tasa de paro masculina aumenta en 1,2 puntos 
porcentuales y para las mujeres en 1,1 puntos porcentuales, por lo que los hombres presentan 
una tasa de desempleo del 26,78% y las mujeres del 27,61%.  
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Tabla 2.- Datos de paro desagregados por género 

Castilla y León España  

IV trimestre 
2012 

I trimestre 
2013 

Var. Abs Var. Rel. 
IV trimestre 

2012 
I trimestre 

2013 
Var. Abs Var. Rel. 

Desempleados 123.200 136.100 12.900 10,5% 3.174.400 3.304.700 130.400 4,1% 
Hombres 

Tasa de paro 19,05% 21,45% 2,4  - 25,58% 26,78% 1,2 - 

Desempleadas 117.600 126.400 8.800 7,5% 2.791.000 2.898.000 107.000 3,8% 
Mujeres 

Tasa de paro 22,92% 24,25% 1,3 - 26,55% 27,61% 1,1 - 

Fuente: Elaboración propia a partir de la EPA (INE) 

 
Con respecto a la ocupación, en Castilla y León el número de personas ocupadas ha descendido 

en 25.700 respecto al trimestre anterior (-2,79%), situándose en 893.400 personas con empleo. A 
nivel nacional se han perdido 322.300 puestos de trabajo (-1,90%) alcanzando una cifra de 
16.634.700 personas ocupadas. 
 
La actividad disminuye durante el I trimestre de 2013 con respecto al trimestre anterior en 3.900 

personas, en términos relativos un -0,33%, alcanzándose un total de 1.156.000 personas activas. 
En España, al igual que nuestra región la actividad se reduce en 85.000 personas (-0,37%) 
registrándose un total de 22.837.400 activos. 
 
Continuamos siendo una de las Comunidades Autónomas con tasas de actividad más bajas 
54,84%, inferior por tanto a la media nacional del 59,68%. 
 
La tasa de temporalidad ha descendido en 0,8 puntos porcentuales en el último trimestre, 
situándose en el 19,8%. En España la temporalidad también se reduce en similar cuantía, 0,9 
puntos porcentuales, alcanzando el 22,1%.  
 
En el análisis de provincias de Castilla y León en cuanto al desempleo en el I trimestre 2013, 
aumenta en todas las provincias salvo en Segovia, que cuenta con 200 parados menos  (-1,3%). En 
el resto de provincias el incremento del desempleo fue el siguiente: Burgos 8.100 más (24,8%), 
Ávila 3.500 más (20,7%), Palencia con 2.700 parados más (19,1%), Soria con 900 más (12,9%), 
Zamora 1.600 más (8,6%), Valladolid con 2.700 más (5,1%), Salamanca con 1.300 más (3,8%) y 
León con 1.300 más (2,7%).  
 
Y respecto al empleo se ha perdido en todas las provincias de la región, Burgos 9.500 (-6,3%), 
Ávila 3.400 (-5,7%), Soria 1.700 (-4,5%), Palencia 1.600 (-2,6%), Salamanca 1.200 (-2,4%), Segovia 
1.200 (-1,9%), Valladolid 3.100 (-1,4%), Zamora 700 (-1,3%) y León 1.700 (-1,1%),. 
 
Las tasas de paro provinciales son las siguientes: Zamora 27,07%, Ávila 26,78%, León 24,43%, 
Salamanca 22,74%, Burgos 22,48%, Palencia 21,86%, Valladolid 20,83%, Segovia 20,53%, y Soria 
17,98%.  
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Tabla 3.- Resumen variaciones de desempleo y tasa de desempleo por provincias 

Personas en desempleo Tasa de desempleo  

TI 2013 
Var. Abs. sobre 

trimestre 
anterior 

Var. Rel. sobre 
trimestre 
anterior 

TI 2013 

Variación sobre 
trimestre 
anterior 

(puntos porcentuales) 

Ávila 20.400 3.500 20,7% 26,78% 4,6 

Burgos 40.800 8.100 24,8% 22,48% 4,6 

León 49.400 1.300 2,7% 24,43% 0,7 

Palencia 16.800 2.700 19,1% 21,86% 3,2 

Salamanca 35.400 1.300 3,8% 22,74% 1,0 

Segovia 15.700 -200 -1,3% 20,53% 0,2 

Soria 7.900 900 12,9% 17,98% 2,3 

Valladolid 55.900 2.700 5,1% 20,83% 1,0 

Zamora 20.300 1.600 8,6% 27,07% 1,8 

Castilla y León 262.600 21.800 9,1% 22,71% 2,0 

España 6.200.700 237.400 3,4% 27,16% 1,1 

Fuente: Elaboración propia a partir de la EPA (INE) 

 
Tabla 4.- Resumen variaciones de empleo y tasa de de empleo por provincias 

Personas ocupadas Tasa de de empleo  

TI 2013 
Var. Abs. sobre 

trimestre 
anterior 

Var. Rel. sobre 
trimestre 
anterior 

TI 2013 

Variación sobre 
trimestre 
anterior 

(puntos porcentuales) 

Ávila 55.800 -3.400 -5,7% 39,86% -2,3 

Burgos 140.600 -9.500 -6,3% 46,66% -2,9 

León 152.800 -1.700 -1,1% 36,97% -0,3 

Palencia 59.900 -1.600 -2,6% 42,28% -1,0 

Salamanca 120.200 -2.900 -2,4% 41,23% -0,9 

Segovia 60.900 -1.200 -1,9% 45,99% -0,8 

Soria 35.900 -1.700 -4,5% 46,52% -2,0 

Valladolid 212.600 -3.100 -1,4% 47,62% -0,6 

Zamora 54.600 -700 -1,3% 33,31% -0,3 

Castilla y León 893.400 -25.700 -2,8% 42,38% -1,1 

España 16.637.700 -322.300 -1,9% 43,47% -0,8 

Fuente: Elaboración propia a partir de la EPA (INE) 

 

CONCLUSIONESCONCLUSIONESCONCLUSIONESCONCLUSIONES    

Los dramáticos datos de la EPA demuestran el rotundo fracaso de la Reforma Laboral y de forma 
general de las políticas económicas llevadas a cabo por el actual Gobierno del PP. 
 
Los empresarios aprovechan la reforma laboral para despedir y cuando contratan, lo hacen con 
carácter temporal y a tiempo parcial, aspectos que redundan en una mayor precariedad laboral y 
en menores rentas salariales.   
 
Todos los datos sobre empleo han empeorado sustancialmente este trimestre respecto del 
trimestre anterior y respecto del mismo trimestre del año pasado. Con seguridad continuarán 
empeorando más aun durante los años 2013 y 2014.  
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Las restricciones impuestas por el Gobierno a las jubilaciones anticipadas y a las jubilaciones 
parciales conllevan mayor dificultad para la salida menos traumática para los trabajadores y 
trabajadoras a través de los EREs. El endurecimiento arbitrario e inaudito para el acceso a la 
ayuda a los trabajadores desempleados mayores de 55 años supone además un importante gesto 
de insolidaridad hacia las personas expulsadas del mercado laboral que más dificultades tienen 
en su reintegración al mismo.  
 

Para CCOO de Castilla y León, las medidas del “plan de choque” publicadas en el decreto-ley 
4/2013, dirigidas principalmente a los jóvenes no aportan nada nuevo, vuelven a poner medidas 
similares a las que había y ellos mismos habían eliminado y, además, fomenta con más 
entusiasmo la contratación parcial, temporal y precaria. No sólo no mejorarán la situación de los 
jóvenes, sino que servirán para precarizar todavía más sus escasas posibilidades de empleo. 
 

CCOO de Castilla y León reclama a la Junta la pronta puesta en marcha de las políticas activas de 

empleo acordadas en la Estrategia de Empleo y Formación, así como en el Plan de Estímulos al 

Crecimiento y al Empleo para el 2013, sobre todo las líneas y programas de formación para el 
empleo: formación para desempleados y ocupados; orientación, formación e inserción laboral; 

formación sectorial y para jóvenes, etc., que tienen un valor presupuestario cercano a los 70 
millones de euros y que son servicios a prestar a los trabajadores y ciudadanos en desempleo de 
nuestra Comunidad. Asimismo CCOO reclama a la Junta una Estrategia de protección a las 

personas en estos momentos de crisis, que conlleve la revisión de la renta garantizada de 
ciudadanía, del programa Pie y de las ayudas de emergencia, además de otras actuaciones 
globales en alimentación y prestación de servicios públicos y privados, para paliar las nuevas 
situaciones de necesidad derivadas de la intensa crisis.     
   

CCOO de Castilla y León quiere destacar en este ámbito del desempleo, en primer lugar, el 
recorte que ha sufrido la prórroga de las ayudas del “prepara”, los 400 euros durante 6 meses 
para los desempleados que agoten prestaciones. CCOO exigía al gobierno, dada la situación de 
desempleo, que la ayuda siguiera en vigor, pero no con los recortes de la nueva norma. Además 
seguimos exigiendo la retirada de los graves e importantes recortes en las prestaciones y 
subsidios por desempleo del reciente Decreto 20/2012, por ser injustas y vergonzantes 
Particularmente penoso en el contexto de las cifras de desempleo galopante es el nuevo recorte 
consolidado de más de 1.500 millones de euros en las políticas activas dedicadas a los 
desempleados, que se concreta en un recorte de más del 60% de los créditos que llegan a las 
CC.AA para estas materias. 
 

Hace tan sólo 14 meses que fue aprobada la reforma laboral, la mayor agresión de la historia al 
derecho del trabajo, rompiendo el “equilibrio” en las relaciones laborales a favor del empresario 
y debilitando sobremanera las posibilidades de la negociación colectiva para además, profundizar 
en las tasas de desempleo y precariedad. Por tanto, seguiremos movilizándonos hasta conseguir 

el cambio de esta normativa. Los decretos-leyes posteriores a esa reforma, son un suma y sigue 
de recortes muy importantes de las prestaciones y de los subsidios de desempleo, de las 
pensiones y también un recorte muy profundo a la dependencia y a las jubilaciones anticipadas y 
parciales, además de una injusta subida de impuestos mediante el incremento del IVA, entre otra 
muchas materias.  


