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MOTICIA DESTACADA

APROBADO EL PROYECTO DE LEY INTEGRAL PARA LA IGUALDAD DE TRATO Y LA NO
DISCRIMINACION

http://www.lamoncloa.gob.es/ConsejodeMinistros/Enlaces/270511ProyectoleylgualdadTrato.htm

MEGOCIACION COLECTIVA

[SBONVENIOS COLECTIVOS

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO: GALLETAS JESUS ANGULO ORTEGA, S.L.
Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Burgos a 3 de mayo de 2011
http://bopbur.diputaciondeburgos.es/portada?mini=hemeroteca%2F2011-05

[SLAN DE IGUALDAD

PLAN DE IGUALDAD DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

BOE.- Resolucion de 20 de mayo de 2011, de la Secretaria de Estado para la Funcién Publica, por la que
se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 28 de enero de 2011, por el que se aprueba el | Plan de
Igualdad entre mujeres y hombres en la Administracién General del Estado y en sus Organismos Publicos.
http://www.boe.es/boe/dias/2011/06/01/pdfs/BOE-A-2011-9530.pdf

PLAN DE IGUALDAD DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
http.//www.uam.es/ss/Satellite/es/1242649910548/1242655528193/noticia/noticia/El_|_Plan_de_Igualda
d_de_la_Universidad_se_debate_entre_la_comunidad_universitaria.htm

EL CERM HA APROBADO EL PLAN DE IGUALDAD DE GENERO
http.//www.diariosigloxxi.com/texto-s/mostrar/25167/el-cermi-aprueba-un-plan-de-igualdad-de-genero-para-entidades-de-
la-discapacidad-del-tercer-sector

ONCILIACIéN DE LA VIDA LABORAL Y FAMILIAR

DIPUTACION DE LEON HA APROBADO EL CONVENIO PARA LA CONTINUIDAD DEL
PROGRAMA ‘CRECEMOS’

A lo largo del pasado ejercicio se llegé a una poblacién infantil de 230 menores
atendidos, lo que supone que es un programa muy valorado, no sélo por los
padres sino también socialmente ya que ha supuesto la apertura de nuevas
posibilidades para los habitantes de pequefios nucleos rurales que les permite
mejorar la atencién a los menores.
http;//wwwi.la-cronica.net/2011/05/28/leon/290000—para-el-programa-crecemos-en-25-
municipios-119524.htm




[QUBLICACIONES

UNTA DE CASTILLA Y LEON

-y EL PLAZO PARA LA SOLICITUD DE LA EXCEDENCIA FINALIZA EL 10 DE JUNIO
/ - BOCYL. Miércoles, 1 de junio de 2011. ORDEN EYE/712/2011, de 27 de mayo, por
= £ <% la que se modifica la Orden EYE/524/2011, de 25 de abril, por la que se convocan
q.\ ' 8 subvenciones publicas dirigidas a padres y/o madres de Castilla y Ledn para el
@

https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/P

1 apoyo del ejercicio del derecho de excedencia para el cuidado de hijos o hijas.
ﬁ lantilla100DetalleFeed/1251181050732/Ayuda012/1284170705650/Propuesta

[8TRAS

MINISTERIO DE SANIDAD, POL. SOCIAL E IGUALDAD: AYUDAS PARA LA ELABORACION DE PLANES DE
IGUALDAD EN LAS EMPRESAS

Resolucion de 18 de mayo de 2011, de la Secretaria de Estado de Igualdad, por la que se convocan las
ayudas a la pequefia y mediana empresa y otras entidades para la elaboracién e implantacidn de planes
de igualdad, correspondientes al afio 2011.
http://www.boe.es/boe/dias/2011/05/31/pdfs/BOE-A-2011-9520.pdf

BENTENCIAS

UN JUEZ CONSIDERA EL ACOSO SEXUAL CAUSA DE BAJA POR ACCIDENTE LABORAL

El juez concluyd que la depresion de una limpiadora se debid al acoso de un compafiero de trabajo de la
empresa.
http://www.elpais.com/articulo/madrid/juez/considera/acoso/sexual/causa/baja/accidente/laboral/elpepi
espmad/20090706elpmad_1/Tes

PRIMERA CONDENA DE CARCEL A UN EMPRESARIO POR MOBBING

Se ha condenado a 6 meses de prisién al administrador de una empresa que tras readmitir a una
trabajadora la destiné a "una habitacion sin ventilacién y sucia" sin asignacién de tareas.
http.//www.eleconomista.es/gestion-empresarial/noticias/86384/10/06/Primera-condena-de-carcel-a-un-
empresario-por-mobbing.html

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL. RECURSO DE AMPARO

Vulneracion del derecho a no ser discriminada por razén del sexo: postergacion profesional de una
trabajadora a causa de sus embarazos y maternidades.
http.//www.forosdelmobbing.info/phpBB3/viewtopic.php ?f=48&t=10428

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL. SALA PRIMERA. SENTENCIA 262011, DE 14 DE MARZO DE 2011.
Recurso de amparo por denegacion del derecho a realizar su jornada laboral en horario nocturno por

guarda de un hijo.
http.//www.boe.es/boe/dias/2011/04/11/pdfs/BOE-A-2011-6541.pdf

SENTENCIA DEL TRIBUNAL SUPREMO. 23 DE ABRIL DE 2009

Es posible general Permiso por hospitalizacion de parientes hasta segundo grado, aunque no tenga
complicaciones médicas. Se corrige la doctrina de la STS de 24 de julio de 2008
http.//www.ccoo.es/comunes/temp/recursos/1/550566.pdf

LAS EMPRESAS PUEDEN DECIDIR LOS UNIFORMES, PERO NO DISCRIMINAR A LAS TRABAJADORAS.

“La libertad de empresa no legitima que los trabajadores hayan de soportar limitaciones injustificadas de
sus derechos fundamentales y libertades publicas".
http.//www.elpais.com/articulo/sociedad/Derecho/pantalon/elpepusoc/20110529elpepisoc_1/Tes



WIOLENCIA DE GENERO

30.600 EUROS LAS CASAS DE ACOGIDA DE LA PROVINCIA DE LEON

http.//leonoticias.com/frontend/leonoticias/La-Diputacion-Destina-30-600-Euros-Para-Las-Casas-De-Acogida-vn73683-
vst216

PRIMERA CAMPANA PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN EL MUNDO RURAL

La XIV Asamblea de la Confederacion de Mujeres del Mundo Rural celebrada hoy ha supuesto la
presentacién de la primera campaiia para la prevencién de la violencia de género en el mundo rural.
Primera campafia para la prevencion de la violencia de género en el ...

[ETRAS NOTICIAS

REPSOL RECIBE EL DISTINTIVO ‘IGUALDAD EN LA EMPRESA’
http.//www.interempresas.net/Energia/Articulos/52401-Repsol-recibe-el-distintivo-Igualdad-en-la-
empresa.html

RENAULT CONSULTING RECIBE EL DISTINTITO DE IGUALDAD EN LA EMPRESA

Renault Consulting es una de las 39 empresas que han recibido el distintivo Igualdad en la Empresa,
otorgado por el Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad.

http.//www.migualdad.es/ss/Satellite ?°c=MIGU_NotaPrensa_FA&cid=1244651497157&language=cas_ES&
pageid=1193047406588&pagename=Ministeriolgualdad%2FMIGU_NotaPrensa_FA%2FMIGU_notaPrensa
&title=La+ministra+de+Sanidad%2C+Pol%C3%ADtica+Social+e+lgualdad+entrega+los+distintivos+lgualda

d+en+la+Empresa+

LA ESCUELA DE GENERO DEL AYUNTAMIENTO APUESTA POR FOMENTAR LA AUTOESTIMA

El Ayuntamiento de Ledn organiza el taller de Desarrollo personal y autoafirmacion profesional con
perspectiva de género.
http.//www.la-cronica.net/2011/05/31/leon/la-escuela-de-genero-del-ayuntamiento-apuesta-por-
fomentar-la-autoestima-119769.htm

BACHELET PROPONE UN CENTRO MUNDIAL SOBRE GENERO EN ESPANA
Espafia es un lugar excelente para crear un centro de referencia internacional en estudios de género
http.//www.publico.es/espana/379270/bachelet-propone-un-centro-mundial-sobre-genero-en-espana

[FoNSULTAS

¢LAS PAREJAS DE HECHO GENERAN DERECHO A PENSION DE VIUDEDAD?¢ QUE
CON LAS VIiCTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO SEPARADAS O DIVORCIADAS DE
SU AGRESOR?

Art. 174 y 174 bis. Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social. “En todo
caso, tendran derecho a la pensién de viudedad las mujeres que, aun no siendo
acreedoras de pensién compensatoria, pudieran acreditar que eran victimas de
violencia de género en el momento de la separacion judicial o el divorcio
mediante sentencia firme, o archivo de la causa por extincién de Ia
responsabilidad penal por fallecimiento; en defecto de sentencia, a través de la
orden de proteccién dictada a su favor o informe del Ministerio Fiscal que
indique la existencia de indicios de violencia de género, asi como por cualquier
otro medio de prueba admitido en Derecho”.
http.//noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/rdleg1-1994.t2.htmittal74




