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CONVOCATORIA EN COMISIONES OBRERAS DE CASTILLA Y LEÓN 
SECRETARÍA DE FORMACIÓN Y POLÍTICA INDUSTRIAL 

 
1.- PUESTO: ECONOMISTA  
 
2.-FUNCIONES: Realización de estudios, incluido diseño de encuestas, trabajo de campo, redacción de 
informes y análisis económicos en el ámbito del trabajo sindical de desarrollo y seguimiento del IV Acuerdo 
Marco de Competitividad e Innovación Empresarial de Castilla y León. Análisis de presupuestos y cuentas 
públicas. 
  
3.- CENTRO DE TRABAJO: CCOO de Castilla y León (Valladolid). Ámbito Castilla y León. 
 
4.- SELECCIÓN: El proceso de selección se llevará a cabo en Valladolid. Se convocará por teléfono a las 
personas cuyo CV se haya preseleccionado para las perceptivas pruebas de selección. 
 
5.- CONDICIONES DE CONTRATACIÓN:  
 

• Contrato: INDEFINIDO 
• Jornada: COMPLETA 
• Grupo: Grupo 1 Nivel 2 
• Retribución bruta: 2.656,41 € x 14 pagas.  
 

6.- PERFIL SOLICITADO:  

• Titulación: 
Titulación universitaria. Título Medio y/o Superior en disciplinas económicas. 
 

• Requisitos imprescindibles:  
o Capacidad para recopilar y analizar datos, elaborar informes y otros documentos. 
o Capacidad de iniciativa y trabajo en equipo. 
o Nivel de usuario avanzado de informática. 
o Nivel medio inglés. 
 

• Requisitos a valorar:  
o Experiencia laboral en actividades similares. 
o Conocimientos de los fines, actividades y objetivos de un Sindicato. 
o Permiso de conducir y disponibilidad para viajar. 
o Se valorará poseer grado de discapacidad, mínimo del 33%. 
 

7.- ENVÍO DE CURRÍCULUM VITAE: 
 
El CV enviado deberá ser “CIEGO”, eliminando todos los datos personales, indicando teléfono de contacto 
Las personas interesadas en esta oferta deben enviar su currículum vitae a curriculums@cleon.ccoo.es, 
indicando en el asunto Ref.: ECONOMISTA. 

 
8.- FECHA TOPE DE RECEPCIÓN DE CV: 23 de marzo de 2025. 
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