
MERCADO LABORAL de ZAMORA
comisiones obreras

de Castilla y León

Zamora

Datos del INE, SEPE y ECyL

en  ESPAÑA

Afiliados Medios Seguridad Social 21.882.147 21.670.636 211.511 0,98% 21.357.646 524.501 2,46%

34 1,36%

en  CASTILLA y LEON

Afiliados Medios Seguridad Social 990.981 984.660 6.321 0,64% 975.474 15.507

Contratos Temporales 2.539 1.877 662 35,27% 2.505

1,59%

Contratos Indefinidos 1.227 990 237 23,94% 1.052 175 16,63%

Contratos 3.766 2.867 899 31,36% 3.557

Beneficiarios de Prestaciones 4.779 4.628 151 3,26% 5.534 -755 -13,64%

209 5,88%

-466 -5,24%

Tasa Paro 11,14% 11,30% -0,17% 11,28%

Parados 8.433 8.578 -145 -1,69% 8.899

-0,14%

Tasa Ocupacion 45,35% 45,35% 47,36% -2,01%

1.003 1,65%

Ocupados 67.300 67.300 70.000 -2.700 -3,86%

Afiliados Medios Seguridad Social 61.938 61.508 430 0,70% 60.935

Tasa de Actividad 51,03% 51,13% -0,10% 53,38% -2,35%

Activos 75.733 75.878 -145 -0,19% 78.899 -3.166 -4,01%

ENCUENTA POBLACIÓN ACTIVA  148.400 148.400 147.800 600 0,41%

1.   Datos Generales    

marzo 2026
INTERMENSUAL INTERANUAL

febrero 2026 Diferencia % marzo 2025 Diferencia %



MERCADO LABORAL de ZAMORA
comisiones obreras

de Castilla y León

Zamora

2.580.138 -160.426 -6,22%

Datos del SEPE y ECyL

P
ar

o
 …

ESPAÑA 2.419.712 2.442.646 -22.934 -0,94%

-466 -5,24%

CASTILLA y LEON 4,26% 103.045 104.718 -1.673 -1,60% 108.669 -5.624 -5,18%

ZAMORA 8,2% 0,35% 8.433 8.578 -145 -1,69% 8.899

Sin Empleo Anterior 7,6% 644 646 -2 -0,31% 716 -72 -10,06%

-21,78%

SERVICIOS 75,4% 6.358 6.432 -74 -1,15% 6.616 -258 -3,90%

-9,22%

INDUSTRIA 7,0% 588 612 -24 -3,92% 559 29 5,19%

S
ec

to
re

s 
…

.

AGRICULTURA 4,7% 394 389 5 1,29% 434 -40 

CONSTRUCCION 5,3% 449 499 -50 -10,02% 574 -125 

92,6% +25 años 7.808 7.914 -106 -1,34% 8.274 -466 -5,63%

-5,87% 625EDAD 7,4% - 25 años 625 664 -39 

5.165 -178 -3,45%59,1% Mujeres 4.987 5.049 -62 -1,23%

3.734 -288 -7,71%

-466 -5,24%8.899

SEXO 40,9% Hombres 3.446 3.529 -83 -2,35%

PARO TOTAL en ZAMORA 8.433 8.578 -145 -1,69%

febrero 2026 Diferencia % marzo 2025 Diferencia %

2.   Datos de Paro     

marzo 2026
INTERMENSUAL INTERANUAL



MERCADO LABORAL de ZAMORA
comisiones obreras

de Castilla y León

Zamora

Datos del SEPE y ECyL

43,60% 508.662 67.870 13,34%

Temporales 56,0% 734.538 55,85% 624.995 109.543

2.178 6,99%

E
S

P
A

Ñ
A

Contratos Totales 1.311.070 1.118.996 192.074 17,16%

C
yL

1.166.601 144.469 12,38%

Indefinidos 44,0% 576.532 44,15% 494.001 82.531 16,71%

17,53% 56,40% 657.939 76.599 11,64%

Temporales 62,2% 33.352 61,11% 26.992 6.360 23,56% 63,60% 31.174

49.012 4.570 9,32%

Indefinidos 37,8% 20.230 38,89% 17.175 3.055 17,79%

Contratos Totales 53.582 44.167 9.415 21,32%

36,40% 17.838 2.392 13,41%

Indefinidos 32,58% 1.227 34,53% 990

2.505 34 1,36%Temporales 67,42% 2.539 65,47% 1.877 662 35,27% 70,42%

Z
A

M
O

R
A

Contratos Totales 3.766 2.867 899 31,36% 3.557 209 5,88%

237 23,94% 29,58% 1.052 175 16,63%

197 31 15,74%CONSTRUCCION 6,1% 228 175 53 30,29%

64 32,32%

SERVICIOS 62,5% 2.354 1.751 603 34,44%

25,27% 1.013 -91 

2.149 205 9,54%

INDUSTRIA 24,5% 922 736 186 -8,98%

S
ec

to
re

s 
…

. AGRICULTURA 7,0% 262 205 57 27,80% 198

78,7% +25 años 2.963 2.288 675 29,50% 2.845 118 4,15%

38,69% 712 91 12,78%EDAD 21,3% - 25 años 803 579 224

1.665 128 7,69%47,6% Mujeres 1.793 1.359 434 31,94%

1.892 81 4,28%

209 5,88%3.557

SEXO 52,4% Hombres 1.973 1.508 465 30,84%

CONTRATACIÓN TOTAL en ZAMORA 3.766 2.867 899 31,36%

febrero 2026 Diferencia % marzo 2025 Diferencia %

3.   Datos Contratación     

marzo 2026
INTERMENSUAL INTERANUAL



MERCADO LABORAL de ZAMORA
comisiones obreras

de Castilla y León

Zamora

-9.638 

-742.643 -33,99%

Datos del SEPE y ECyL

ESPAÑA 1.442.564 1.482.667 -40.103 -2,70% 2.185.207

-14,21%

-5,06% 6

NO COMUNITARIOS 49,7% 167 170 -3 -1,76%

58.649 -449 -0,77% 67.838

-755 -13,64%

CASTILLA y LEON 58.200

BENEFICIARIOS EXTRANJEROS 7% 336 348 -12 -3,45%

402 -235 -58,46%

163 2716,67%

408 -72 -17,65%

ZAMORA 4.779 4.628 151 3,26% 5.534

COMUNITARIOS 50,3% 169 178 -9 

3.365 289 8,59%

TASA de COBERTURA 56,7% 54,0% 62,2%

SIN PRESTACIÓN 43,3% 3.654 3.950 -296 -7,49%

PRODI

RENTA GARANTIZADA

RENTA ACTIVA de INSERCION 0,0% 2 4 -2 -50,00% 197 -195 -98,98%

PRESTACIÓN CONTRIBUTIVA 62,7% 2.997 3.023 -26 -0,86% 2.906 91 3,13%

SUBSIDIO 33,1% 1.580 1.601 -21 -1,31% 2.431 -851 -35,01%

BENEFICIARIOS 56,7% 4.779 4.628 151 3,26% 5.534 -755 -13,64%

4.   Datos Beneficiarios      

febrero 2026
INTERMENSUAL INTERANUAL

enero 2026 Diferencia % febrero 2025 Diferencia %


