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Formacion basica

]_ Nivel basico de formacion sindical
(itinerario 24 horas)

Formacion de profundizaciéon

2. Contratacion (7 horas)

3. El salario y la nbmina (10 horas)

La extincion del contrato de trabajo

(7 horas)

Negociacion colectiva (7 horas)

Curso basico de prevencion de
riesgos laborales (30 horas)
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Amlanto actualizacion normatlva
(7 horas)
Salud laboral. El o la delegada de

prevencion de empresa (6 horas)
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® Accidentes de trabajo (6 horas)
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Afrontamiento efectivo del estrés laboral
y resolucion de conflictos (6 horas)

Prevenmon y mediacion en conductas

® adictivas en el ambito laboral (6 horas)
:_ Incapacidad temporal (IT) e

& incapacidad permanente (IP) (7 horas)
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IBE | & jubilacion (7 horas)

14 Derecho a la formacion (4 horas)

a

Derechos de la R.L.T. en
materia de formacion (4 horas)
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Planes de igualdad (12 horas)
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Planes de igualdad y valoracion
de puestos de trabajo (7 horas)
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® FORMACION PRESENCIAL

Vigilancia de la salud en la empresa.g&

Formaciﬁn Sindical

2023-2024

Sensibilizaciéon en materia LGTBI

(5 horas)

Inspeccion de trabajo (10 horas)

Uso racional de las redes sociales:
ciberactivismo sindical (7 horas)

Causas y consecuencias de la
transformacion digital (4 horas)

El medio ambiente en la empresa
(7 horas)

Criterios de accion sindical en materia

de sostenibilidad y RSE (5 horas)

TELEFORMACION

Nivel basico de formacion sindical
(30 horas)
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Salario y ndmina (15 horas)
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Curso basico prevencion de riesgos
! ' laborales (40 horas)
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Planes de igualdad (30 horas)
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Derecho a la formacion profesional
en el trabajo (15 horas)

: 'H‘ 5 ‘ e
:”.- hf‘ .......:......"..-
'""5-3.: ,_g_\-. :;:,
“’ 5
FUthClon EStctﬁi’*u % ¥ comisiones obreras

PARA LA FORMACION EN EL EMBLE@=ww e comli s

MW-—#‘-\. o

de Castillay Ledn




