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        25 de abril de 2023 
 

LÍNEAS Y PROGRAMAS DE POLÍTICAS LABORALES “ELIMINADAS” POR LA 
CONSEJERÍA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO 
 
 
 Programa/línea de actuación Presupuesto (€) 

(año 2021*) 

ECYL-SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN 

1 Programa de orientación profesional para el empleo y asistencia 
para el autoempleo (PROA) 12.000.000€ 

2 Orientación para trabajadores ocupados (OTO) 800.000 
3 Acciones formativas capacitación desarrollo funciones relacionadas 

con la FPE, la negociación colectiva y la participación institucional. 530.000 

4 Programa de integración social y laboral de la población inmigrante y 
emigrante (INM) 926.000 

5 Cátedra Sindicalismo y Diálogo Social (UVA) 60.000 
6 Subvención EE.LL. de más de 5.000 habitantes contratación temporal 

de personas beneficiarias de RGC desempleadas (EXCYL). 5.000.000 

7 Subvenciones a Municipios de más de 20.000 habitantes y Dip. 
Provinciales contratación personas desempleadas para la realización 
de obras y servicios de interés general y social (PREPLAN). 

11.000.000 

8 Subvención Dip. Provinciales y municipios de más de 20.000 
habitantes como apoyo a la contratación temporal de agentes de 
igualdad de oportunidades (AIO). 

260.400 

9 Fomento ampliación de la jornada en el sector de ayuda a domicilio y 
restauración colectiva. 50.000 

10 Difusión Plan de Empleo 300.000 
11 Trabajos sectoriales y de reindustrialización 1.200.000 
12 Difusión nacional e internacional del Diálogo Social en Castilla y León 300.000 

DGTPRL-DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

13 Cátedra Nuevas Relaciones Laborales y Solución Conflictos (UBU) 60.000 
14 Cátedra de Prevención de Riesgos Laborales (USAL) 60.000 
15 Ayudas suspensión fuerza mayor a trabajadores FD sector azucarero 100.000 
16 Ayudas económicas a trabajadores en Ertes de suspensión que 

agotaron prestación contributiva. 60.000 

17 Ayudas a empresas por Ertes (cuota empresarial por contingencias 
comunes). 100.000 

18 Fomento del ascenso profesional de la mujer. 350.000 
19 Promoción a organizaciones sindicales y empresariales 224.000 
20 Visitadores de Prevención de Riesgos Laborales (PRL): generales; en 

el ámbito forestal y en la Fundación Laboral de la Construcción. 2.800.000 

21 Subvención Nominativa por organizaciones más representativas para 
la participación institucional en CyL. 4.000.000 
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DGESA-DIRECCIÓN GENERAL DE ECONOMÍA SOCIAL Y AUTÓNOMOS 

22 Fomento del espíritu emprendedor a través de organizaciones 
representativas del trabajo autónomo y de la economía social. 235.000 

23 Promover el trabajo por cuenta propia de base innovadora y de 
teletrabajo 550.000 

24 Autoempleo/afiliación al RETA de la mujer rural. 80.000 
25 Subvenciones a trabajadores beneficiarios de prestación por 

desempleo en su modalidad de pago único 100.000 

26 Financiación total del Serla 800.000 (1) 
Nota(*): Algunos programas están sin convocar desde el año 2021, por lo que el presupuesto que figura es el de la última convocatoria. 
Nota(1): En Consejo de Gobierno del 13-04-2023 se ha aprobado una financiación de 400.000€ 

 
 
 
 
 

TOTAL PROGRAMAS 
ELIMINADOS 26 PRESUPUESTO MÍNIMO 

42M€ 
PERSONAS EN PROGRAMAS DE 
ORIENTACIÓN, FORMACIÓN Y 

ASESORAMIENTO 
80.000 

EMPLEOS PERDIDOS POR CUENTA 
AJENA O POR CUENTA PROPIA  4.000 

EMPRESAS AFECTADAS SIN VISITAS 
NI ASESORAMIENTO 10.000 

Nota: No nos dan información de lo ejecutado. En todo caso, la Consejería de Empleo nos ha confirmado 
que estos programas no los va a volver a convocar. 
 
 
 
 

Saturnino Fernández y Beatriz Sanz. 


