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BALANCE ACTIVIDAD CES DE CASTILLA Y LEÓN 

JULIO 2021-MAYO 2025 
5 de mayo de 2025 

 

El Consejo Económico y Social de Castilla y León (CESCyL) fue creado por Ley 13/1990, de 28 de 

noviembre (BOCyL 14 de diciembre de 1990 y B.O.E. 1 de febrero de 1991), para el cumplimiento de la 

función constitucional de facilitar la participación de todos los castellanos y leoneses en la vida política, 

económica, social y cultural de la Comunidad, reafirmando así, el desarrollo del Estado Social y 

Democrático de Derecho. Tal y como recoge la exposición de motivos de su Ley de Creación, el Consejo 

Económico y Social responde a la aspiración del establecimiento de un marco estable y permanente de 

comunicación y diálogo, tanto de las organizaciones empresariales y sindicales entre sí, como de éstas, 

con la Administración Autónoma de Castilla y León, logrando así hacer más fluida su relación y 

colaboración mutua. 

 

El Consejo Económico y Social se configura como una Institución Propia de la Comunidad (artículo 19.2 

del Estatuto de Autonomía de Castilla y León), dotada de carácter consultivo y asesor en materia 

socioeconómica de la Comunidad, que cuenta con personalidad jurídica propia e independiente 

respecto a la Administración Autonómica. 

 

El Consejo Económico y Social de Castilla y León realiza un trabajo cotidiano muy importante: informar 

leyes y decretos, informe general anual de situación económica, social y laboral de CyL, tres informes a 

iniciativa propia y otros derivados, jornadas, seminarios, debates, etc., y una intensísima labor 

institucional de todo tipo dentro y fuera de la propia sede del Ces. Presenta su informe anual y su 

informe de actividad en las Cortes.  

 

Durante toda esta etapa ha sido el mejor altavoz desde lo institucional en Castilla y León en la “guerra 

abierta” con los gobiernos de coalición del PP primero con Ciudadanos y sobre todo con la extrema 

derecha de Vox. La labor de CCOO durante esta etapa, como siempre, ha consistido en trabajar mejor 

que ninguna otra organización en las labores propias y en las que hemos organizado nosotros (que han 

sido muchas), pero además, dada la situación política de la comunidad, ha sido constantemente atacar 

la labor del gobierno y denunciar a la extrema derecha por sus actuaciones, hechos o declaraciones, 

aprovechando cualquier materia u oportunidad, como consta en todas las actas de la comisión 

Permanente y del Pleno del CES.    
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Es sabido, además, que la extrema derecha quiso acabar con el CES, pero no pudo por normativa (está 

en el Estatuto como Institución Propia de la Comunidad), y al no poder, quiso imponer nuevo 

Presidente, y tampoco lo logró, ya que hace falta una mayoría de dos tercios en el propio CES para 

cambiar y/o nombrar, que no lo ha tenido porque en este caso ni con el voto de la patronal podía llegar 

a esos dos tercios.  

 

CCOO jugó un papel sustancial para que el actual Presidente se mantuviera firme y no dimitiera, así 

como de presión a las organizaciones del Ces para que no cedieran a las intenciones del gobierno. En 

este documento queremos dejar escrito el agradecimiento a Enrique Cabero, un excelente Presidente 

durante toda esta etapa y esperemos que lo siga siendo.          

 

CCOO de CyL ha organizado eventos en el CES de diferente contenido, pero somos la organización que 

más hace sin duda. Jornadas de diferente contenido, entre las últimas, la presencia de Julián Ariza en un 

acto antifranquista o la reciente jornada de Geopolítica organizada por la Fundación Jesús Pereda de 

CCOO CyL y la 1º de Mayo de la Confederación, por poner dos ejemplos significativos del último año.  

 

El CES de Castilla y León es por normativa, por competencias y funciones, por presupuesto y personal, 

por su vinculación jurídica a la Cortes, como Institución Propia de la Comunidad en el propio Estatuto de 

Autonomía, de los mejores, sino el mejor de España, además del más antiguo, de 1991, incluso anterior 

al Ces de España.   

 

CCOO tiene 6 consejeros/as titulares y seis consejeros/as suplentes en el CES. Durante esta etapa se 

configuró en CCOO un “nuevo modelo” con la participación directa de las federaciones (cuatro 

secretarios/as generales) y de las provincias (un secretario general), junto a personas de la Ejecutiva 

autonómica y técnicos/adjuntos de las secretarias más implicadas con las materias del CES.  

 

El modelo ha funcionado más que correctamente y, por lo tanto, debiera tenerse en cuenta este hecho 

por la nueva dirección salida del Congreso, que tendrá que elegir modelo y nombrar a los nuevos 

consejeros/as de CCOO en el Ces.  

 

El coordinador de las tareas de CCOO en el Ces ha sido Saturnino Fernández con el apoyo indispensable 

de Beatriz Sanz, y con la colaboración de todos los consejeros/as, además de la participación, en 

muchos casos, de miembros de la ejecutiva o compañeros/as de las respectivas áreas.       

 

De la labor de CCOO en el CES hemos dado cuenta con “informes semestrales de actividad”, y 

adjuntamos al Informe General de este Congreso este “informe de actividad de CCOO en esta institución 

de estos últimos cuatro años”.  
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ÓRGANOS DEL CESCYL 

 

Son órganos del Consejo Económico y Social los siguientes: 

 

a) El Pleno. 

b) La Comisión Permanente. 

c) Las Comisiones de Trabajo. 

d) El Presidente. 

e) Los Vicepresidentes. 

 

a) El Pleno es el supremo órgano de decisión y formación de la voluntad del Consejo, y está constituido 

por 36 miembros distribuidos de la siguiente forma: 

 

 Grupo I: Doce representantes de las organizaciones sindicales más representativas de la 

Comunidad Autónoma de Castilla y León: 6 de CCOO de Castilla y León y 6 de UGT CyL. 

 Grupo II: Doce representantes de las organizaciones empresariales más representativas de ámbito 

territorial en toda la Comunidad Autónoma, 12 de CEOE CyL. 

 Grupo III: Doce miembros, distribuidos y designados de la siguiente forma: 

- 6 expertos, de los cuales cuatro serán designados por la Junta de Castilla y León y los otros 

dos por las Cortes de Castilla y León. 

- 4 representantes de las Organizaciones Profesionales Agrarias de ámbito regional, designados 

por ellas mismas (2 ASAJA, 1UPA-COAG, 1UCCL).  

- Un representante de las Asociaciones o Federaciones de Asociaciones de consumidores de 

ámbito regional designado por ellas mismas (1UCE).  

- Un representante de las Cooperativas y Sociedades laborales, designado por sus 

organizaciones de ámbito regional (rotación entre 1 Confederación de Cooperativas de CyL o 

1 Sociedades Laborales AEMTA). 

 

La coordinación de las 12 personas, entre titulares y suplentes, que forman parte de este órgano por 

designación de CCOO de Castilla y León la ha realizado durante este periodo congresual la Secretaría de 

Políticas Públicas y Diálogo Social. 

 

Una vez celebrado nuestro 12º Congreso a finales del mes de junio de 2021, se realizaron nuevos 

nombramientos de consejeros y consejeras, y se han ido realizando algunos cambios a lo largo de estos 

cuatro años.  La representación actual de CCOO en el CESCyL está formada por las siguientes personas: 

Titulares: Vicente Andrés, Saturnino Fernández, Ana Fernández, Gonzalo Díez, Oscar García y Luis Sáez. 

Suplentes: Yolanda Martín, Nieves Granados, Lourdes Herreros, Elsa Caballero, Berta Garrido y Beatriz 

Sanz. 
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A lo largo de estos cuatro años, también estuvieron como consejeros/as titulares o suplentes: Marcos 

Gutiérrez, Natalia Montes, Ignacio Díez y Marina Gómez. 

 

b) La Comisión Permanente está integrada por el Presidente del Consejo, los dos Vicepresidentes y dos 

miembros de cada uno de los tres grupos de representación (I-II-III) que componen el Consejo, 

respetando el principio de proporcionalidad entre los Grupos. La representación actual de CCOO en 

este órgano es de Vicente Andrés y Saturnino Fernández. 

 

c) Las Comisiones de Trabajo de carácter permanente son tres. Cada comisión de trabajo está 

compuesta por nueve miembros, conforme a la proporción establecida para cada uno de los tres 

Grupos.  

 

1- Comisión de Economía (CE).  

2- Comisión del Mercado Laboral (CML). 

3- Comisión de Calidad de Vida y Protección Social (CCVPS). 

 

Por otra parte, la Ley 13/1990, de 28 de noviembre, del Consejo Económico y Social de Castilla y 

León, dispone que el Pleno del Consejo podrá establecer las Comisiones, de carácter permanente o 

para cuestiones concretas, que estime conveniente. En virtud de esta habilitación legal (reiterada 

reglamentariamente), el CES acordó en su Pleno del día 17 de julio de 2020, la creación de una 

comisión de trabajo específica Comisión para la Agenda 2030 y el Pacto Verde Europeo en Castilla y 

León, quedando constituida el 5 de noviembre de 2020. 

 

Esta Comisión para la Agenda 2030 y el Pacto Verde Europeo, en sesión celebrada el 10 de diciembre 

de 2021, acordó la constitución de un Grupo de Trabajo sobre Movilidad, Transporte y Logística 

para el análisis del desarrollo del “Corredor Atlántico” dentro de la Red Transeuropea de 

Transporte (TEN-T) y de otras iniciativas en esta materia, así como formulación de propuestas. 

 

d) Presidente, desde el año 2019 es Enrique Cabero Morán, Vicerrector de la Universidad de Salamanca 

que fue elegido por unanimidad del Pleno del CESCyL y refrendado, también de forma unánime, por 

las Cortes de Castilla y León.  

 

e) Vicepresidencias (primera y segunda), una de las cuales corresponde siempre a una de las 

organizaciones sindicales, de manera que se alterna entre CCOO y UGT. En la actualidad corresponde 

la Vicepresidencia primera a CEOE y la segunda a UGT, siendo CCOO vocal de la Mesa de Gobierno. 

Por otra parte, en el año 2015 el Consejo Económico y Social de Castilla y León es el primer CES de 

España que crea un Grupo de Enlace con la Sociedad Civil organizada, abriendo nuevos horizontes a la 

participación como mejora de la calidad democrática (democracia participativa).  
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El Grupo de Enlace lo conforman: a) La Mesa de Gobierno del CES, que está integrada por los 

representantes de las organizaciones sindicales y las empresariales más representativas en el ámbito 

regional. b) Organizaciones de ámbitos que conforman el Estado del Bienestar Social y la cohesión social 

como son la Sanidad, Educación y Protección Social. c) Organizaciones que desarrollan su actividad en el 

ámbito del desarrollo rural y que favorecen la Cohesión Territorial. d) Organizaciones representativas de 

los sectores más vulnerables: Infancia, Juventud, Mujer, Personas Mayores, Personas con Discapacidad, 

Personas con riesgo de exclusión, Inmigrantes y Minorías. 

 

Las funciones de este grupo de enlace son: a) Canalizar las demandas y propuestas de las organizaciones 

de los sectores más representativos del Tercer Sector. b) Transmitir la información sobre la situación de 

los colectivos representados. c) Asesorar, colaborar y apoyar al CES en las cuestiones que le sean 

requeridas. d) Examinar cuestiones de interés común.  

 

REUNIONES CESCyL  

 

Durante estos cuatro años y hasta la fecha de elaboración de este informe se han celebrado 227 

reuniones en su conjunto. El Pleno del CES se ha reunido 36 veces y la Comisión Permanente en 45 

ocasiones (que es el órgano que agiliza todos los temas a debatir por su composición mucho más 

reducida que el Pleno y mucho más operativa). En cuanto a las comisiones de trabajo, la Comisión de 

Calidad de Vida y protección Social ha mantenido 52 reuniones, la Comisión de Economía 40 y la 

Comisión del Mercado Laboral 36. Por último, la Comisión de la Agenda 2030 y Pacto Verde Europeo ha 

tenido 2 reuniones y el grupo de trabajo TEN-T otras 2 reuniones. Por otra parte, el grupo de Enlace se 

ha reunido 14 veces en estos cuatro años. 

 

JULIO 2021-MAYO 2025 Número de reuniones 

Pleno 36 

Comisión Permanente (CP) 45 

Comisión de Economía (CE) 40 

Comisión del Mercado Laboral (CML) 36 

Comisión de Calidad de Vida y Protección Social (CCVPS) 52 

Comisión Agenda 2030 y Pacto Verde Europeo 

(CA2030PVE) 

-Grupo de trabajo TEN-T 

2 

 

2 

Grupo de Enlace 14 

TOTAL 227 
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NORMATIVA ANALIZADA E INFORMADA DE LA COMUNIDAD 

 
INFORMES PREVIOS 

 

Una de las funciones que tiene este Consejo es emitir, con carácter previo y preceptivo, informes sobre 

los anteproyectos de leyes relacionados con la política socioeconómica y proyectos de decretos que 

posean una especial trascendencia en la regulación de las indicadas materias. De forma particular 

emitirá informe previo y preceptivo sobre los anteproyectos de la ley reguladora de las medidas 

financieras, tributarias y administrativas. 

Desde esta secretaría dependiendo del tema a tratar se derivan los informes a la federación que 

corresponda y al personal técnico de la estructura regional en caso de ser necesario, recogiéndose todas 

las alegaciones para llevar a la reunión del grupo de trabajo que corresponda. 

 

Desde el mes de julio de 2021 hasta el 13 de mayo de 2025, se han aprobado un total de 42 informes 

previos, que son los siguientes, y de los que podéis disponer en los enlaces que indicamos: 

1. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto, por el que se regula el reconocimiento y 

acreditación de la condición de familia monoparental en la comunidad de Castilla y León. Fecha de 

aprobación: 7 de julio de 2021. 

Enlace informe:  reconocimiento y acreditación de la condición de familia monoparental 

2. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regulan las sesiones de juventud en el 

ámbito de los espectáculos públicos y actividades recreativas de Castilla y León. Fecha de 

aprobación: 15 de septiembre de 2021. 

Enlace informe: sesiones de juventud  

3. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se crea y regula el Consejo de 

Dinamización Demográfica de Castilla y León. Fecha de aprobación: 15 de septiembre de 2021. 

Enlace informe: Consejo de Dinamización Demográfica 

4. Informe Previo sobre el Plan de mejora de la calidad del aire por ozono troposférico en Castilla 

y León. Fecha de aprobación: 30 de septiembre de 2021. 

Enlace informe: ozono troposférico 

5. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de Medidas Tributarias y Administrativas. Fecha 

de aprobación: 5 de octubre de 2021. 

Enlace informe: Ley de Medidas Tributarias y Administrativas 

6. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de apoyos al proyecto de vida de las personas con 

discapacidad en Castilla y León. Fecha de aprobación: 2 de noviembre de 2021. 

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regula-reconocimiento-acred
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regulan-sesiones-juventud-a
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-crea-regula-consejo-dinamiz
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-plan-mejora-calidad-aire-ozono-troposferico-
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-medidas-tributarias-ad-8a2b
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Enlace informe: de Ley de apoyos al proyecto de vida de las personas con discapacidad  

7. Informe Previo sobre el Plan de promoción de la autoprotección de Castilla y León. Fecha de 

aprobación: 8 de noviembre de 2021. 

Enlace informe: Plan de promoción de la autoprotección  

8. Informe Previo sobre el II Plan Director de Promoción Industrial 2021‐2025 de Castilla y León. 

Fecha de aprobación: 2 de diciembre de 2021. 

Enlace informe: II Plan Director de Promoción Industrial 2021‐2025  

9. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto, por el que se regula el régimen jurídico del 

concierto social en determinados ámbitos del sistema de servicios sociales de responsabilidad 

pública de Castilla y León. Fecha de aprobación: 23 de diciembre de 2021. 

Enlace informe: concierto social en determinados ámbitos del sistema de servicios sociales  

Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto, por el que se aprueban medidas en materia de 

evaluación de políticas públicas y se crea el registro de evaluaciones de políticas públicas de la 

Administración de la Comunidad de Castilla y León. Fecha de aprobación:23 de diciembre de 2021. 

Enlace informe: evaluación de políticas públicas 

10. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regula la modalidad de 

prestación de servicios en régimen de teletrabajo en la Administración de la Comunidad de 

Castilla y León. Fecha de aprobación: 13 de enero de 2022. 

Enlace informe: teletrabajo en la Administración  

11. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se aprueba el Mapa de 

ordenación del transporte público de viajeros por carretera de Castilla y León. Fecha de 

aprobación: 25 de abril de 2022. 

Enlace informe: Mapa de ordenación del transporte público de viajeros por carretera  

12. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regula la ejecución del control 

metrológico del Estado en la Comunidad de Castilla y León. Fecha de aprobación: 25 de abril de 

2022. 

Enlace informe: control metrológico del Estado  

13. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regulan los procedimientos de 

autorizaciones administrativas de instalaciones eléctricas en Castilla y León. Fecha de 

aprobación: 16 de junio de 2022. 

Enlace informe: autorizaciones administrativas de instalaciones eléctricas  

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-apoyos-proyecto-vida-person
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-plan-promocion-autoproteccion-castilla-leon
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-ii-plan-director-promocion-industrial-2021-2
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regula-regimen-juridic-8b89
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-aprueban-medidas-materia-ev
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regula-modalidad-prestacion
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-aprueba-mapa-ordenacion-tra
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regula-ejecucion-control-me
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regulan-procedimientos-auto
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14. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se modifica el Decreto 34/2016, 

de 22 de septiembre, sobre Entidades Asociativas Agroalimentarias Prioritarias y sus socios 

prioritarios de Castilla y León. Fecha de aprobación: 30 de junio de 2022. 

Enlace informe: Entidades Asociativas Agroalimentarias Prioritarias 

15. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de rebaja impositiva ante el agravamiento 

de la situación económica. Fecha de aprobación: 28 de julio de 2022. 

Enlace informe: Anteproyecto de Ley de rebaja impositiva  

16. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de Medidas Tributarias, Financieras y 

Administrativas. Fecha de aprobación: 15 de septiembre de 2022. 

Enlace informe: Ley de Medidas Tributarias, Financieras y Administrativas 

17. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de atención integral a las víctimas de 

violencia de género en Castilla y León. Fecha de aprobación: 29 de septiembre de 2022. 

Enlace informe: Ley de atención integral a las víctimas de violencia de género  

18. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley por el que se modifica la Ley 4/1998, de 24 

de junio, reguladora del juego y de las apuestas de Castilla y León. Fecha de aprobación: 19 de 

octubre de 2022. 

Enlace informe: Ley reguladora del juego y de las apuestas  

19. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regula la producción y gestión 

sostenible de los residuos de construcción y demolición en Castilla y León. Fecha de aprobación: 

14 de noviembre de 2022. 

Enlace informe: residuos de construcción y demolición  

20. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de Patrimonio Cultural de Castilla y León. 

Fecha de aprobación: 14 de noviembre de 2022. 

Enlace informe: Ley de Patrimonio Cultural  

21. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regulan las actividades de 

intermediación turística en la Comunidad de Castilla y León. Fecha de aprobación: 14 de noviembre 

de 2022. 

Enlace informe: actividades de intermediación turística 

22. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley reguladora del modelo de atención en los 

centros de carácter residencial y centros de día de Servicios Sociales para cuidados de larga 

duración en Castilla y León. Fecha de aprobación: 30 de noviembre de 2022. 

Enlace informe: centros de carácter residencial y centros de día  

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-modifica-decreto-34-2016-22
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-rebaja-impositiva-agravamie
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-medidas-tributarias-fi-9f1e
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-atencion-integral-victimas-
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-modifica-ley-4-1998-24-juni
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regula-produccion-gestion-s
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-patrimonio-cultural-castill
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regulan-actividades-interme
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-reguladora-modelo-atencion-
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23. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de apoyos al proyecto de vida de las 

personas con discapacidad en Castilla y León. Fecha de aprobación: 19 de enero de 2023. 

Enlace informe: Apoyos al proyecto de vida de las personas con discapacidad  

24. Informe Previo sobre el Anteproyecto del IV Plan Director de Cooperación para el 

Desarrollo de Castilla y León 2023-2026. Fecha de aprobación: 14 de marzo de 2023. 

Enlace informe: IV Plan Director de Cooperación para el Desarrollo 

25. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se modifica el Decreto 279/1998, 

de 23 de diciembre, por el que se regula la composición, organización y funcionamiento de la 

Comisión de Juego y Apuestas de la Comunidad de Castilla y León. Fecha de aprobación: 7 de junio 

de 2023. 

Enlace informe: Comisión de Juego y Apuestas  

26. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regulan las escuelas de 

animación juvenil y tiempo libre y la formación juvenil en Castilla y León. Fecha de aprobación: 11 

de septiembre de 2023. 

Enlace informe: Escuelas de animación juvenil y tiempo libre  

27. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regulan las autorizaciones de 

cambio de uso forestal en Castilla y León. Fecha de aprobación: 14 de septiembre de 2023. 

Enlace informe: Autorizaciones de cambio de uso forestal  

28. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de Medidas Tributarias, Financieras y 

Administrativas. Fecha de aprobación: 11 de enero de 2024. 

Enlace informe: Ley de Medidas Tributarias, Financieras y Administrativas 

29. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se modifica el Decreto 7/2012, de 

1 de marzo, por el que se crea el Consejo Autonómico de Turismo de Castilla y León y se establece 

su régimen de organización y funcionamiento y el Decreto 9/2014 de 6 de marzo, por el que se 

regula el Registro de Turismo de Castilla y León y el Censo de promoción de la actividad turística de 

Castilla y León. Fecha de aprobación: 12 de enero de 2024. 

Enlace informe: Consejo Autonómico de Turismo y registro turismo 

30. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se aprueba el Reglamento 

regulador de las rifas, tómbolas y combinaciones aleatorias con fines publicitarios en la 

Comunidad de Castilla y León. Fecha de aprobación: 24 de abril de 2024. 

Enlace informe: Reglamento rifas, tómbolas y combinaciones aleatorias  

31. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se crea y regula el Registro de 

Centros Tecnológicos de Castilla y León. Fecha de aprobación: 3 de junio de 2024. 

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-apoyos-proyecto-vida-p-a4a4
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-iv-plan-director-cooperacion-de
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-modifica-decreto-279-1998-2
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regulan-escuelas-animacion-
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regulan-autorizaciones-camb
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-medidas-tributarias-f-4f771
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-modifica-decreto-7-2012-1-m
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-aprueba-reglamento-re-4f88b
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Enlace informe: Registro de Centros Tecnológicos 

32. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se desarrolla el régimen jurídico 

de los aprovechamientos forestales en montes y otras zonas arboladas no gestionados por la 

Administración de la Comunidad de Castilla y León. Fecha de aprobación: 28 de junio de 2024. 

Enlace informe: aprovechamientos forestales en montes y otras zonas arboladas  

33. Informe Previo sobre la Propuesta de Orden por la que se modifica la Orden 

IYJ/689/2010, de 12 de mayo, por la que se determina el horario de los espectáculos públicos y 

actividades recreativas que se desarrollen en los establecimientos públicos, instalaciones y 

espacios abiertos de la Comunidad de Castilla y León. Fecha de aprobación: 17 de septiembre de 

2024. 

Enlace informe: Horario de los espectáculos públicos y actividades recreativas 

34. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de Medidas Tributarias, Financieras y 

Administrativas. Fecha de aprobación: 30 de septiembre de 2024. 

Enlace informe: Ley de Medidas Tributarias, Financieras y Administrativas. 

35. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regula el procedimiento para 

el reconocimiento de la condición de familia numerosa y la expedición del título, así como la 

obtención del carné individual en la Comunidad de Castilla y León. Fecha de aprobación: 2 de 

octubre de 2024. 

Enlace informe: reconocimiento de la condición de familia numerosa  

36. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de ordenación y coordinación de los 

servicios de prevención, extinción de incendios y salvamento de las entidades locales de Castilla y 

León. Fecha de aprobación: 13 de noviembre de 2024. 

Enlace informe: ordenación y coordinación de los servicios de prevención, extinción de incendios  

37. Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de Coordinación de policías locales en 

Castilla y León. Fecha de aprobación: 13 de noviembre de 2024. 

Enlace informe: Ley de Coordinación de policías locales  

38. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regula la composición, 

organización y funcionamiento de la Comisión Técnica de Coordinación de juego responsable de 

Castilla y León. Fecha de aprobación: 16 de diciembre de 2024. 

Enlace informe: Comisión Técnica de Coordinación de juego responsable  

39. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regula la planificación y 

ordenación forestal en Castilla y León. Fecha de aprobación: 17 de enero de 2025. 

Enlace informe: planificación y ordenación forestal  

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-crea-regula-registro-centro
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-desarrolla-regimen-juridico
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-propuesta-orden-modifica-orden-iyj-689-2010-
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-medidas-tributarias-f-50703
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regula-procedimiento--50704
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-ordenacion-coordinacion-ser
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-anteproyecto-ley-coordinacion-policias-local
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regula-composicion-organiza
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regula-planificacion-ordena
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40. Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regula el procedimiento para 

la certificación de la eficiencia energética de los edificios en la Comunidad de Castilla y León. Fecha 

de aprobación: 19 de marzo de 2025. 

Enlace informe: certificación de la eficiencia energética de los edificios  

41. Informe Previo sobre el proyecto de decreto por el que se regulan los requisitos para el 

reconocimiento de la condición de familia monoparental y el procedimiento para la expedición del 

título acreditativo en la comunidad de Castilla y León. Fecha de aprobación: 19 de marzo de 2025. 

Enlace informe: la condición de familia monoparental  

 

GRADO DE ACEPTACIÓN DE LOS INFORMES PREVIOS 

 

Tras la emisión de cada Informe Previo preceptivo, resulta conveniente conocer el grado de aceptación 

que ha tenido en la norma definitiva cuyo proyecto lo motivó, razón por la cual se elaboran estos 

estudios de seguimiento una vez se ha publicado la norma objeto de dichos Informes. Este "grado de 

aceptación" es un concepto subjetivo de difícil cuantificación pero que, siquiera sea de forma 

cualitativa, permite disponer de una "valoración" de la efectividad de la labor consultiva de este Consejo 

Económico y Social en la elaboración de normas de contenido socioeconómico, posibilitándose al 

órgano que solicita el informe la argumentación de las razones para la asunción o no de las propuestas 

del Consejo.  

 

A continuación, se presenta un listado con todos aquellos proyectos normativos aprobados finalmente 

como decreto o publicado como proyecto de Ley y de los cuales se han elaborado estos informes de 

grado de aceptación. Están ordenados cronológicamente por fecha de publicación en el Boletín Oficial 

de Castilla y León de la norma:  

 

- Informe Previo 3/20. Fecha de Aprobación: 15 de octubre de 2020. 

Ley 4/2021, de 1 de julio, de Caza y de Gestión Sostenible de los Recursos Cinegéticos de 

Castilla y León. (Bocyl 08-07-2021). 

 

- Informe Previo 4/21. Fecha de Aprobación: 11 de marzo de 2021  

Decreto 17/2021, de 26 de agosto de 26 de agosto, por el que se regula el Registro Industrial 

de Castilla y León y las responsabilidades de los agentes en materia de seguridad industrial 

(Bocyl 30-08-2021). 

 

-  Informe Previo 10/21. Fecha de Aprobación: 17 de junio de 2021.  

Decreto 19/2021, de 9 de septiembre, sobre mercados de productos agrarios en origen, lonjas 

y mesas de precios de Castilla y León. (Bocyl 13-09-2021). 

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regula-procedimiento-certif
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-previos/informe-previo-proyecto-decreto-regulan-requisitos-reconoci
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- Informe Previo 1/21.  Fecha de Aprobación: 14 de enero de 2021.  

Ley 5/2021, de 14 de septiembre, del Tercer Sector Social en Castilla y León y de modificación 

de la Ley 8/2006, de 10 de octubre, del Voluntariado en Castilla y León. (Bocyl 29-09-2021). 

 

- Informe Previo 11/21. Fecha de Aprobación: 17 de junio de 2021.  

Acuerdo 115/2021, de 14 de octubre, de la Junta de Castilla y León, por el que se aprueba la 

«Estrategia de Economía Circular 2021-2030». (Bocyl 18-10-2021). 

 

- Informe Previo 16/21. Fecha de Aprobación: 30 de septiembre de 2021.  

Acuerdo 138/2021, de 16 de diciembre, de la Junta de Castilla y León, por el que se aprueba el 

Plan de mejora de la calidad del aire por ozono troposférico en Castilla y León (PMCAOT). 

(Bocyl 20-10-2021). 

 

- Informe Previo 8/21.  Fecha de Aprobación: 12 de mayo de 2021 

Decreto 29/2021, de 4 de noviembre, por el que se regulan el Registro de Intermediarios de 

Crédito Inmobiliario y Prestamistas Inmobiliarios de Castilla y León y las funciones de 

supervisión y sanción a los mismos. (Bocyl 08-11-2021). 

 

- Informe Previo 18/21. Fecha de Aprobación: 8 de noviembre de 2021. 

Acuerdo 127/2021, de 25 de noviembre, de la Junta de Castilla y León, por el que se aprueba el 

Plan de promoción de la Autoprotección de Castilla y León. (Bocyl 26-11-2021). 

 

- Informe Previo 19/21-U. Fecha de Aprobación: 2 de diciembre de 2021. 

Acuerdo 148/2021, de 23 de diciembre, de la Junta de Castilla y León, por el que se aprueba el 

II Plan Director de Promoción Industrial de Castilla y León 2021-2025. (Bocyl 28-12-2021). 

 

- Informe Previo 7/20.  Fecha de Aprobación: 17 de diciembre de 2020. 

Decreto 3/2022, de 17 de febrero, por el que se establece el régimen jurídico del concierto 

social en determinados ámbitos del Sistema de Servicios Sociales de Responsabilidad Pública 

de Castilla y León. (Bocyl 21-02-2022). 

 

- Informe Previo 20/21. Fecha de Aprobación: 23 de diciembre de 2021. 

Decreto 3/2022, de 17 de febrero, por el que se establece el régimen jurídico del concierto 

social en determinados ámbitos del Sistema de Servicios Sociales de Responsabilidad Pública 

de Castilla y León. (Bocyl 21-02-2022). 

 

- Informe Previo 13/2021. Fecha de Aprobación: 15 de septiembre de 2021. 

Decreto 21/2022, de 26 de mayo, por el que se regulan las sesiones de juventud en el ámbito 

de los espectáculos públicos y actividades recreativas de Castilla y León. (Bocyl 30-05-2022). 
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- Informe Previo 1/22.  Fecha de Aprobación: 13 de enero de 2022. 

Decreto 27/2022, de 23 de junio, por el que se regula la modalidad de prestación de servicios 

en régimen de teletrabajo en la Administración de la Comunidad de Castilla y León. (Bocyl 27-

06-2022). 

 

- Informe Previo 14/21. Fecha de Aprobación: 15 de septiembre de 2021 

Decreto 32/2022, de 14 de julio, por el que se crea y regula el Consejo de Dinamización 

Demográfica de Castilla y León. (Bocyl 18-07-2022). 

  

- Informe Previo 2/22. Fecha de Aprobación: 25 de abril de 2022 

Decreto 34/2022, de 15 de septiembre, por el que se aprueba el mapa de ordenación del 

transporte público de viajeros por carretera de Castilla y León. (Bocyl 19-09-2022). 

 

- Informe Previo 5/2022.  Fecha de Aprobación: 30 de junio de 2022. 

Decreto 41/2022, de 6 de octubre, por el que se modifica el Decreto 34/2016, de 22 de 

septiembre, sobre entidades asociativas agroalimentarias prioritarias y sus socios prioritarios 

de Castilla y León. (Bocyl 10-10-2022). 

 

- Informe Previo 4/22.  Fecha de Aprobación: 16 de junio de 2022. 

 Decreto 46/2022, de 24 de noviembre, por el que se regulan los procedimientos de 

autorizaciones administrativas de instalaciones eléctricas en Castilla y León. (Bocyl 28-11-

2022). 

  

- Informe Previo 6/2022-U.  Fecha de Aprobación: 28 de julio de 2022. 

 Ley 2/2022, de 1 de diciembre, de rebajas tributarias en la Comunidad de Castilla y León. (Bocyl 

12-12-2022). 

 

- Informe Previo 7/22.  Fecha de Aprobación: 15 de septiembre de 2022. 

Ley 1/2023, de 24 de febrero, de Medidas Tributarias, Financieras y Administrativas. (Bocyl 06-

03-2023). 

 

- Informe Previo 2/23-U.  Fecha de Aprobación: 14 de marzo de 2023. 

Acuerdo 24/2023, de 5 de abril, de la Junta de Castilla y León, por el que se aprueba el IV Plan 

Director de Cooperación para el Desarrollo de Castilla y León, 2023-2026. (Bocyl 11-04-2023).  
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- Informe Previo 10/22.  Fecha de Aprobación: 14 de noviembre de 2022. 

Decreto 5/2023, de 4 de mayo, por el que se regula la producción y gestión sostenible de los 

residuos de construcción y demolición en Castilla y León. (Bocyl 08-05-2023). 

 

- Informe Previo 12/2022.  Fecha de Aprobación: 14 de noviembre de 2022. 

Decreto 10/2023, de 22 de junio, por el que se regulan las actividades de intermediación 

turística en la Comunidad de Castilla y León. (Bocyl 26-06-2023).  

 

- Informe Previo 21/2021. Fecha de Aprobación: 23 de diciembre de 2021. 

Decreto 18/2023, de 28 de septiembre, por el que se regula la aplicación de la evaluación de 

políticas públicas en la Administración de la Comunidad de Castilla y León. (Bocyl 02-10-2023). 

 

- Informe Previo 3/2023. Fecha de Aprobación: 7 de junio de 2023. 

Decreto 20/2023, de 19 de octubre, por el que se modifica el Decreto 279/1998, de 23 de 

diciembre, por el que se regula la composición, organización y funcionamiento de la comisión 

de juego y apuestas de la Comunidad de Castilla y León. (Bocyl 23-10-2023).  

 

- Informe Previo 4/2023-U. Fecha de Aprobación: 11 de septiembre de 2023. 

Decreto 21/2023, de 19 de octubre, por el que se regulan las escuelas de animación juvenil y 

tiempo libre y las titulaciones de la formación juvenil en Castilla y León. (Bocyl 23-10-2023).  

 

- Informe Previo 1/23. Fecha de Aprobación: 19 de enero de 2023. 

Ley 1/2024, de 8 de febrero, de apoyo al proyecto de vida de las personas con discapacidad en 

Castilla y León. (Bocyl 19-02-2024). 

 

- Informe Previo 9/2022. Fecha de Aprobación: 19 de octubre de 2022. 

Ley 2/2024 de 15 de marzo, por la que se modifica la Ley 4/1998, de 24 de junio, reguladora del 

Juego y de las Apuestas de Castilla y León. (Bocyl 01-04-2024).  

 

- Informe Previo 13/22. Fecha de Aprobación: 30 de noviembre de 2022. 

Ley 3/2024, de 12 de abril, reguladora del modelo de atención en los centros de carácter 

residencial y centros de día de servicios sociales para cuidados de larga duración en Castilla y 

León. (Bocyl 24-04-2024). 

 

- Informe Previo 1/202-U.  Fecha de Aprobación: 11 de enero de 2024 

Ley 4/2024, de 9 de mayo, de medidas tributarias, financieras y administrativas. (Bocyl 14-05-

2024). 
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- Informe Previo 5/23. Fecha de Aprobación: 14 de septiembre de 2023. 

Decreto 9/2024, de 6 de junio, por el que se regulan las autorizaciones de cambio de uso 

forestal. (Bocyl 10-06-2024). 

 

- Informe Previo 11/22. Fecha de Aprobación: 14 de noviembre de 2022. 

Ley 7/2024, de 20 de junio, de Patrimonio Cultural de Castilla y León. (Bocyl 27-06-2024). 

 

- Informe Previo 4/24. Fecha de Aprobación: 3 de junio de 2024. 

Decreto 19/2024, de 26 de septiembre, por el que se crea y regula el Registro y la Red de 

Centros Tecnológicos de Castilla y León. (Bocyl 30-09-2024). 

 

- Informe Previo 3/2022. Fecha de Aprobación: 25 de abril de 2022. 

Decreto 22/2024, de 7 de noviembre, por el que se regula la ejecución del control metrológico 

del Estado en la Comunidad de Castilla y León. (Bocyl 11-11-2024).  

 

 

INFORMES A INICIATIVA PROPIA (IIP) 

 

Desde el mes de julio de 2021 hasta el 13 de mayo de 2025, se han aprobado un total de 6 informes 

previos, que son los siguientes: 

 

1. Oportunidades de innovación y desarrollo empresarial dentro del Sector Salud de Castilla y León. 

Fecha de aprobación: 15 de noviembre de 2021. 

El informe se estructura en dos apartados dedicados a los ámbitos empresarial y de innovación 

respectivamente, y una breve descripción de la situación de cada uno de ellos en la Comunidad 

Autónoma de Castilla y León, así como del impacto que la pandemia deCOVID-19 ha tenido en ellos. 

Para finalizar con una serie de conclusiones y recomendaciones o propuestas que puedan contribuir 

al aprovechamiento de las oportunidades que se ofrecen para la innovación y el desarrollo 

empresarial dentro del sector salud. 

Enlace IIP: Oportunidades innovación y desarrollo empresarial sector salud 

 

2. El Sector Agroalimentario en Castilla y León. Fecha de aprobación: 21 de marzo de 2022. 

El documento en sus primeros capítulos realiza un diagnóstico de la situación actual del sector 

agroalimentario, para incorporar en el último capítulo las líneas de actuación que han de dirigir el 

proceso de transformación del modelo. A lo largo de este informe se hace una breve descripción de 

los indicadores que muestran la creación de valor del sector agrario y las características de las 

explotaciones agrarias, analizando a continuación la industria agroalimentaria y la cadena 

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/oportunidades-innovacion-desarrollo-empresarial-dentro-sect
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agroalimentaria, abordando, a continuación, los condicionantes medioambientales que desde la 

Unión Europea se están desarrollando en los últimos años, para finalizar con un resumen de 

recomendaciones y conclusiones elaboradas después de identificar las debilidades y fortalezas que 

se derivan del análisis realizado en el documento técnico. 

Enlace IIP: Sector agroalimentario 

 

3. Convivencia Renta Garantizada de Ciudadanía e Ingreso Mínimo Vital. Fecha de aprobación: 25 de 

abril de 2022. 

En este informe se hace un análisis de los sistemas de rentas mínima en el ámbito de la Unión 

Europea y su evolución en España, para a continuación abordar su regulación y el desarrollo a nivel 

autonómico, teniendo en cuenta, además de su evolución a lo largo del tiempo, la forma en la que 

estos sistemas autonómicos han asumido la irrupción del Ingreso Mínimo Vital. El informe finaliza 

con unas conclusiones y propuestas sobre los principales aspectos que se deben abordar en la 

creación de un sistema de garantía de rentas eficiente, sin olvidar que su fin último es la luchar 

contra la pobreza y la exclusión social en una sociedad avanzada como la nuestra. 

Enlace IIP: Convivencia RGC-IMV 

 

4. El sistema de solución autónoma de conflictos laborales en Castilla y León. Fecha de aprobación: 3 

de febrero de 2023. 

Desde CCOO consideramos que este informe era muy necesario en el momento que se decidió 

hacer, allá en el año 2021 y en el año 2023 lo era aún más, puesto que en noviembre de 2022 en el 

Pleno de las Cortes de CyL se anunció la eliminación de la aportación presupuestaria a la Fundación 

SERLA y en enero de 2023 tras una reunión del Patronato de la Fundación SERLA, se tomó la 

decisión por parte de la Administración de iniciar los trámites legales para su extinción. 

El documento técnico cuenta con siete capítulos y un epílogo:  1. El Sistema de Solución de 

Conflictos Laborales en Castilla y León; 2. Los Acuerdos sobre Solución Autónoma de Conflictos 

(estatal y autonómicos) en su etapa de madurez. Una visión panorámica en clave evolutiva; 3. Los 

mecanismos de Solución Extrajudicial de Conflictos en castilla y León. El Acuerdo de Solución 

Autónoma de Conflictos de Castilla y león (ASACL). Aspectos destacados en su evolución y dinámica 

aplicativa; 4. El ensanchamiento competencial del sistema de solución de conflictos hacia los 

conflictos laborales individuales; 5. La solución autónoma de conflictos laborales y las 

Administraciones Públicas. El caso de Castilla y León; 6. La solución autónoma de conflictos y los 

trabajadores autónomos económicamente dependientes (TRADE); 7. Balance final. Posibles líneas 

de actuación para el fortalecimiento y modernización del modelo autonómico de solución 

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/sector-agroalimentario-castilla-leon
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/convivencia-renta-garantizada-ciudadania-ingreso-minimo-vit
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autónoma de conflictos laborales en Castilla y León. El epílogo son los costes públicos y utilidades 

público-privadas del sistema autonómico de solución de conflictos laborales en CyL. 

El 24 de enero de 2023, en sesión extraordinaria de la Comisión Permanente del CES, se adoptó por 

unanimidad el Acuerdo por el que se aprueban, para su remisión al Excelentísimo Señor Presidente 

de la Junta de Castilla y León, recomendaciones y propuestas sobre el sistema de solución 

autónoma de conflictos laborales en Castilla y León. 

En el CES valoramos favorablemente el balance del funcionamiento del SERLA en sus veinticinco 

años de trayectoria en la solución autónoma de conflictos laborales desde la mediación-conciliación 

y el arbitraje (aunque a este último se ha acudido menos), así como la profesionalidad y dedicación 

de los conciliadores-mediadores y árbitros y la efectividad en la gestión del sistema por el personal 

del servicio de relaciones laborales de la Comunidad. 

Desde el CES reclamamos la continuidad con financiación pública suficiente de la Fundación SERLA 

en base al sistema de solución autónoma de conflictos laborales diseñado por las organizaciones 

empresarial y sindicales más representativas de nuestra Comunidad (como sujetos legitimados para 

acordar tal regulación según la Constitución Española, el Estatuto de los Trabajadores, la Ley 

reguladora de la Jurisdicción Social y demás normativa laboral) o, en cualquier caso, que se dote, a 

través de otra vía institucional, de financiación y medios adecuados al sistema de solución 

autónoma de conflictos laborales de Castilla y León, para que siga desarrollando 

ininterrumpidamente sus importantes funciones, evitando la judicialización de los conflictos, 

contribuyendo al buen funcionamiento del sistema de relaciones laborales y aportando 

certidumbre al tejido económico y social de nuestra Comunidad. 

Enlace IIP: Sistema solución autónoma conflictos laborales 

 

5. El comercio de proximidad en Castilla y León. 

El documento técnico cuenta con nueve capítulos: 1. Introducción; 2. Objetivos generales y 

específicos; 3. Justificación metodológica; 4. Contexto económico del comercio de proximidad en 

Castilla y León; 5. El comercio minorista en CyL; 6. Índice de comercio minorista, CyL y España; 7. 

Comercio por internet; 8. El comercio en España, comparativa por Comunidades Autónomas; 9. 

Estudio piloto. 

Enlace IIP: Comercio de proximidad 

 

6. La sociedad de la longevidad en Castilla y León. Contexto general. 

El documento técnico consta de 6 apartados: 1. Introducción; 2. Impacto socioeconómico del gasto 

de los mayores de 50 años; 3. Impacto socioeconómico del gasto de los turistas nacionales mayores 

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/sistema-solucion-autonoma-conflictos-laborales-castilla-leo
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/comercio-proximidad-castilla-leon
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de 50 años; 4. Impacto socioeconómico del gasto de los turistas internacionales mayores de 50 

años; 5. Longevidad en el lugar de trabajo.; 6. Conclusiones. 

Hemos acordado que este informe fuera el primero de una serie con los que se iría avanzando en 

aspectos más concretos de la longevidad en la sociedad actual.  

Enlace IIP: Sociedad de la longevidad 

 

En la actualidad se están elaborando otros tres informes a iniciativa propia que se encuentran en la fase 

de elaboración del documento técnico y que son los siguientes: 

 

- Los efectos en Castilla y León de los fondos europeos ligados al Plan de Recuperación, 

Transformación y Resiliencia. 

- Análisis provincial de las necesidades de empleo en las empresas de Castilla y León. 

- Inmigración en Castilla y León relacionada con las necesidades del sistema productivo. 

 

INFORMES ANUALES 

 

Otra de las funciones que tiene este Consejo es emitir anualmente, dentro del primer semestre de cada 

año, un informe general sobre la «Situación Económica y Social de la Comunidad» correspondiente al 

ejercicio anterior, que se remite a la Junta de Castilla y León y a las Cortes de Castilla y León (se presenta 

en comisión parlamentaria). 

Remarcamos el valor especial de este informe que, además de ofrecer de manera ordenada y completa 

datos estadísticos actualizados que permiten conocer la realidad económica y social de Castilla y León, 

es el resultado de un trabajo participativo que se traduce en un texto consensuado por todos los 

miembros del Consejo. 

 El informe anual consta de dos tomos: 

 

- Tomo I: Que contiene todos los datos de la situación económica y social, desagregados en tres 

capítulos: economía, mercado laboral y calidad de vida y protección social. Lleva en un anexo 
estadístico, gráfico y cartográfico sobre población. 

- Tomo II: contiene las conclusiones y recomendaciones de los tres capítulos citados 

anteriormente. 

En este periodo de actividad se aprobaron los informes de los años 2020, 2021, 2022 y 2023:  

 

Enlace Informe 2020: https://www.cescyl.es/es/publicaciones/2020 

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/sociedad-longevidad-castilla-leon-contexto-general
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-anuales/informe-situacion-economica-social-2020
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Enlace Informe 2021: https://www.cescyl.es/es/publicaciones/2021 

Enlace Informe 2022: https://www.cescyl.es/es/publicaciones/2022 

Enlace Informe 2023: https://www.cescyl.es/es/publicaciones/2023 

 

Durante el mes de abril del presente año hemos comenzado las reuniones de los grupos de trabajo para 

la elaboración del informe anual de 2024.   

 

ESTUDIOS  

 

Además de los informes anteriores desde el CES se ha elaborado el estudio "Desplazamiento 

intracomunitario de trabajadores entre Portugal y España. Implicaciones en las regiones de centro de 

Portugal y Castilla y León". 

 

El lunes 15 de julio se presentó en el CES el estudio, que se encargó a especialistas en la materia por el 

Consejo para ampliar la información del Informe Anual de 2024 sobre un tema que estará cada vez más 

presente en el ámbito productivo y laboral. 

A esta presentación asistieron las organizaciones sindicales portuguesas Confederação Geral dos 

Trabalhadores Portugueses - Intersindical Nacional (CGTP-IN) y la União Geral de Trabalhadores (UGTP), 

acompañando a los consejeros del CES de CCOO CyL y UGT CyL. 

 

Para consultar este estudio se puede acceder al siguiente enlace:  

Desplazamiento intracomunitario de trabajadores entre Portugal y España. Implicaciones en las 

regiones de centro de Portugal y Castilla y León 

 

PROPUESTAS Y RESOLUCIONES 

 

En cumplimiento de las funciones propias de esta institución, contempladas en el artículo 3 de la Ley 

13/1990, de 28 de noviembre, del Consejo Económico y Social de Castilla y León, se formulan 

propuestas y resoluciones. En este periodo de tiempo se han realizado las siguientes: 

 

- Propuestas 1/2022. Propuesta del Consejo Económico y Social de Castilla y León a la versión 

inicial de la “Estrategia indicativa del desarrollo, mantenimiento y renovación de las 

infraestructuras ferroviarias integrantes de la Red Ferroviaria de Interés General”. Fecha de 

aprobación: 31 de enero de 2022. 

 

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-anuales/informe-situacion-economica-social-castilla-leon-2021
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-anuales/informe-situacion-economica-social-castilla-leon-2022
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-anuales/informe-situacion-economica-social-castilla-leon-2023
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/estudios-premios-investigacion/desplazamiento-intracomunitario-trabajadores-portugal-espan
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/estudios-premios-investigacion/desplazamiento-intracomunitario-trabajadores-portugal-espan
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/propuestas-consejo-economico-social-castilla-leon-version-i
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/propuestas-consejo-economico-social-castilla-leon-version-i
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/propuestas-consejo-economico-social-castilla-leon-version-i
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- Resolución 1/2023. Acuerdo de la Comisión Permanente del Consejo Económico y Social, de 

24 de enero de 2023, por el que se aprueban, para su remisión al Excelentísimo Señor 

Presidente de la Junta de Castilla y León, recomendaciones y propuestas sobre el Sistema de 

solución autónoma de conflictos laborales en Castilla y León. Fecha de aprobación: 24 de 

enero de 2023. 

 

 

PROGRAMA AUDIENCIAS ACTIVAS DEL CES- AUDACES  

 

Este programa fue creado por la Comisión para la Agenda 2030 y el Pacto Verde Europeo, y trata de 

contribuir, con intervenciones ante las personas integrantes del Pleno y del Grupo de Enlace, al 

cumplimiento de las funciones señaladas en el artículo 3 de la Ley 13/1990, de 28 de noviembre, del 

Consejo Económico y Social de Castilla y León.  

 

Las sesiones que se han producido entre julio 2021 y mayo de 2025 han sido las siguientes: 

 

1.  “Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia presentado por el Gobierno de España 

ante la Comisión Europea”. El ponente fue Javier Izquierdo Roncero, Delegado del Gobierno en 

Castilla y León. Fecha: 14 de julio de 2021. 

 

2. "Compromiso, protección y responsabilidad. La Agenda 2030 como oportunidad de futuro". El 

ponente fue Ángel Mariano Ibáñez Hernando, Consejero de la Presidencia de la Junta de Castilla 

y León. Fecha: 20 de septiembre de 2021. 

 

3.  “Castilla y León ante la oportunidad de los nuevos Fondos Europeos”. El ponente fue Carlos 

Javier Fernández Carriedo, Consejero de Economía y Hacienda de la Junta de Castilla y León. 

Fecha: 24 de septiembre de 2021. 

 

4.  “Digitalización y nuevos perfiles profesionales: el gran reto de Castilla y León”. La ponente fue 

Ana Carlota Amigo Piquero, Consejera de Empleo e Industria de la Junta de Castilla y 

León. Fecha: 12 de noviembre de 2021. 

 

5.  “Los Fondos europeos una oportunidad para la modernización del medio rural de Castilla y 

León”.  El ponente fue  Juan Carlos Suárez-Quiñones, consejero de Fomento y Medio Ambiente 

de la Junta de Castilla y León. Fecha: 15 de diciembre de 2021. 

 

6.  “La Plataforma del tercer Sector como aliado social”. El ponente fue Juan Pérez Sánchez, 

Presidente de la Plataforma del tercer Sector de Castilla y León. Fecha: 24 de febrero de 2022. 

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/acuerdo-comision-permanente-consejo-economico-social-24-ene
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/acuerdo-comision-permanente-consejo-economico-social-24-ene
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/acuerdo-comision-permanente-consejo-economico-social-24-ene
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/acuerdo-comision-permanente-consejo-economico-social-24-ene
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7.  “El CSIC como tractor de desarrollo socioeconómico en Castilla y León”. La ponente fue Mar 

Siles Lucas, Delegada institucional del Consejo Superior de Investigaciones Científicas (CSIC) en 

Castilla y León. Fecha: 1 de marzo de 2022. 

 

8. “Cercanías del siglo XXI”. El ponente fue Carlos Perfecto Pérez García, Presidente en funciones 

de la Asociación de Usuarios de Alta Velocidad de Castilla y León. Fecha: 22 de marzo de 2022. 

 

9.  “La historia de Iqbal Masih, símbolo contra la esclavitud infantil”. El ponente fue  Muhammad 

Ehsan Ullah Khan, activista contra la esclavitud infantil. Fecha: 19 de mayo de 2022. 

 

10.  “La diligencia debida empresarial en materia de derechos humanos laborales.” El ponente fue 

Wilfredo Sanguineti Raymond, Catedrático del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social y 

Director del Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de 

Salamanca (USAL). Fecha: 31 de enero de 2023.  

 

11. “Logística y transporte en Castilla y León.” El ponente fue José Luis Sanz Merino, Consejero de 

Movilidad y Trasformación Digital de la Junta de Castilla y León. Fecha: 10 de marzo de 2025. 

 

FOROS 

 

Se han realizado diversos e importantes foros desde julio de 2021 hasta la actualidad, en concreto, los 

siguientes: 

 

1. I Foro CESCYL-AEDTSS: Reformas Laborales y de la Seguridad Social para la recuperación 

económica y social. Fecha: 8 de julio de 2021.  

 

2. II Foro Social Grupo de Enlace del Cescyl: Estrategias de recuperación pos-covid para la 

cohesión social. Fecha: 8 de octubre de 2021. 

 

3. II Foro CES-AEDTSS: Las cláusulas subrogatorias en los convenios colectivos. Fecha: 5 de mayo 

de 2022. 

 

4. I Foro sobre "Sostenibilidad y Economía Circular en Castilla y León". Fecha: 13 de octubre de 

2022. 

 

5. III Foro Social Grupo de Enlace del Cescyl: se celebró en dos jornadas o sesiones: 
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La Juventud en Castilla y León (Fecha: 26 de octubre de 2022) y Jóvenes: empleo y empresa 

(Fecha: 18 de noviembre de 2022).  

 

6. Foro La Solución Autónoma de Conflictos Laborales. Fecha: 14 de febrero de 2023. 

 

7. I Foro CES-AEET: Evaluación políticas públicas en el mercado de trabajo. Fecha: 27 de marzo de 

2023. 

 

8. IV Foro Social Grupo de Enlace: Conversaciones en Castilla y León sobre la Europa Social. Fecha: 

3 de octubre de 2023. 

 

9. V Foro Social Grupo de Enlace: Conversaciones en Castilla y León sobre la Europa Social. I Parte: 

Soledad no deseada. Fecha: 27 de noviembre de 2024. 

 

10. II Foro CES-AEET: Tecnologización y políticas del mercado de trabajo. Fecha: 28 de noviembre 

de 2023. 

 

11. III Foro sostenibilidad y Economía Circular. Fecha: 18 de septiembre de 2024. 

 

12. Foro informativo “El cambio climático. Una realidad cercana”. Fecha: 16 de octubre de 2024. 

 

13. Foro “La fuerza de la economía social: 2025 año internacional del Cooperativismo”. Fecha: 19 

de diciembre de 2024. 

 

14. V Foro Social Grupo de Enlace: II Parte: Brecha digital en colectivos vulnerables en Castilla y 

León. Fecha: 24 de febrero de 2025. 

 

15. Foro informativo Cooperativas y medio rural. Fecha: 29 de abril de 2025. 

 

JORNADAS, SEMINARIOS, ENCUENTROS, PRESENTACIONES, ETC. 

 

En este periodo de tiempo, tuvieron lugar numerosas jornadas, seminarios, encuentros, presentaciones, 

etc., que han sido organizados por el CESCyL o bien en colaboración con esta institución.  

 

 Jornada Conmemorativa del 30º Aniversario del Consejo Económico y Social de España”.  

 Jornada de presentación del Informe elaborado por el CES de España “Un medio rural vivo y 

sostenible".  

 Jornada Economía Social. Empresas y retos. 

 Jornada 30 años de concertación económica y social. 
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 Encuentros SER CyL-CES. Situación del trabajo Autónomo. 

 Jornada "Sector Forestal. Estrategia y desarrollo". 

 Jornada Investigación y Transferencia del conocimiento en el sector empresarial de la salud. 

 Jornada 30 años del Consejo Económico y Social en Castilla y León. 

 “Jornada Formación Dual y Empleo en Castilla y León”. 

 “El sector agroalimentario en Castilla y León, a debate”. 

 Primer congreso sobre identidades “Castilla y León frente a su futuro” 

 Homenaje y Presentación del libro "El precio de la libertad. Recuerdos de un antifranquista" 

de Julián Ariza. 

 Jornada con las Instituciones Propias de la Comunidad para hablar sobre el reto demográfico.  

 Encuentro entre el Pleno actual y el histórico de 1991. 30 años del CESCyL.  

 Jornada “Renta Garantizada de Ciudadanía e Ingreso Mínimo Vital. 

 Club de prensa: Corredor Atlántico: Un proyecto común. 

 Seminario: Situación Económica y Social de Castilla y León “Agricultura, Ganadería y Medio 

Ambiente”. 

 Seminario: Situación Económica y Social de Castilla y León “Mercado Laboral”. 

 Seminario: Situación Económica y Social de Castilla y León “Industria”. 

 Jornada Presentación Informe a Iniciativa propia “El sistema de solución autónoma de conflictos 

laborales en Castilla y León”. 

 Seminario: Situación Económica y Social de Castilla y León “Políticas Sociales”. 

 Seminario: Situación Económica y Social de Castilla y León “Población y procesos migratorios”. 

 Jornada: Análisis del comercio. Proximidad o cercanía. 

 Seminario “Políticas contra la discriminación y estrategias de lucha contra la pobreza y la 

aporofobia en el acceso a servicios y sistemas de protección”. 

 Jornada Presentación Informe a Iniciativa propia “El comercio de proximidad en Castilla y León”. 

 Jornada sobre salud y bienestar en la empresa. 

 Club de prensa: El sector financiero en Castilla y León. Un aliado imprescindible de nuestro 

crecimiento. 

 Presentación en el CES del Observatorio de Emancipación juvenil del segundo semestre de 2022.  

 Encuentros SER Castilla y León: “La realidad de la emancipación en Castilla y León”. 

 Encuentro Autonómico de infancia y adolescencia de Castilla y León: el mural de los derechos 

 Jornada Presentación Informe a Iniciativa propia “La sociedad de la longevidad en Castilla y León. 

Contexto general”. 

 Entrega de IX Premios Juventud de CyL. 

 Entrega Premios 'Todos somos todos'. II Certamen Literario de Participación Social.  

 Jornada El Mecanismo de Recuperación y Resiliencia y su impacto en Castilla y León. 

 Presentación del libro “Cuando late el silencio” de Diego Fernández Jiménez. 



 

24 

 

 Presentación de ASECYL- Asociación de entidades representativas de la Economía Social en 

Castilla y León. 

 Presentación del cortometraje "Voces en movimiento. Parálisis Cerebral". 

 Presentación del II Barómetro de la despoblación de la España Rural. 

 Encuentro por la Salud Mental Juvenil y la empleabilidad en Castilla y León 

 Presentación del informe: “El éxito de las Empresas del Middle Market en Castilla y León”.  

 Acto de entrega del texto del nuevo artículo 49 de la Constitución Española. 

 Presentación del observatorio de Emancipación (Primer Semestre 2023). 

 Jornada Exclusión Residencial. 

 20 Aniversario EAPN Castilla y León. 

  Exposición fotográfica "Un recorrido por cuatro décadas de actualidad en Castilla y León" 

 Fórum "Las instituciones propias y los medios en el desarrollo del estatuto de autonomía de 

Castilla y León". 

 Jornada Presentación Estudio: “Desplazamiento intracomunitario de trabajadores entre Portugal 

y España. Implicaciones en las regiones de centro de Portugal y Castilla y León". 

 Presentación Informe Valor Compartido 2023 del Grupo Social ONCE (GSO). 

 Presentación informe “Nosotras participamos: ciudadanía activa de las jóvenes en Castilla y 

León” 

 Mesa Redonda "Sistema de pensiones. Trabajo y jubilación en una sociedad longeva".” 

 Presentación informe a iniciativa propia del CES de España “El sistema sanitario: situación actual 

y perspectivas de futuro.” 

 Presentación XIV Informe “El estado de la pobreza y la Exclusión Social en Castilla y León”. 

 Jornada “Presente y Futuro de las Entidades del Tercer Sector”. 

 Jornada “Diálogo situación socioeconómica de Castilla y León desde el punto de vista de los 

medios de comunicación”. 

 Jornada “El derecho a la vivienda digna, adecuada y sostenible”. 

 II Encuentro Autonómico de Infancia y Adolescencia de Castilla y León: tenemos derecho a 

participar. 

 Presentación del Observatorio de emancipación juvenil del segundo semestre de 2023. 

 Foro “El desperdicio alimentario”. 

 V Foro Social del Grupo de Enlace “Soledad no deseada”. 

 Club de Prensa 40 años de autonomía universitaria. 

 Jornada de presentación del estudio sobre La situación educativa del alumnado gitano en 

España. 

  Seminario Internacional “El Derecho del Trabajo frente al cambio económico y tecnológico”. 

 Desayuno informativo: inteligencia artificial y economía verde: cómo lograr prosperidad para 

todos. 

 II Jornada sobre Exclusión Residencial en Castilla y León. 
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 Seminario geopolítica del capitalismo actual. 

 Jornada sobre ámbitos de la negociación colectiva.  

 

FIRMA DE PROTOCOLOS DE COLABORACIÓN DEL CESCYL 

 

Durante este periodo se han firmado o se han mantenido vigentes los siguientes protocolos de 

colaboración: 

 

 Protocolo de Colaboración con la Asociación Española del Derecho del Trabajo y Seguridad 

Social (AEDTSS). 29 de abril de 2021. Convenio de colaboración en virtud del cual llevarán a cabo 

dos foros anuales dedicados a analizar diversos aspectos de importancia en el ámbito de las 

relaciones laborales y de protección social pública.  

 

 Protocolo de Colaboración con el Consejo de la Juventud. 26 de octubre de 2021. Protocolo a 

fin de trabajar en el estudio conjunto y la preparación de informes y propuestas en el ámbito de 

sus competencias. Los ámbitos de trabajo se refieren a la promoción de los derechos de las 

personas jóvenes, especialmente en el marco de las relaciones laborales, las políticas de empleo, 

la protección social, los servicios públicos y la igualdad, el bienestar y la calidad de vida. También 

redundará en la facilitación de la redacción de las recomendaciones propias, en materia de 

juventud del Informe anual. 

 

 Protocolo de colaboración con la Plataforma del Tercer Sector de Castilla y León (PTSCYL). 24 

de febrero de 2022. Tienen por objeto colaborar en el estudio conjunto y la preparación 

de informes y propuestas, en sus ámbitos competenciales y de actuación. 

 

 Convenio de colaboración con Ibermutua. 22 de julio de 2022. Convenio para colaborar en el 

desarrollo y ejecución de acciones relacionadas con las actividades comprendidas dentro del 

ámbito de actuación y acción protectora (coberturas, prestaciones y servicios) de Ibermutua. 

 

 Colaboración con el Colegio Profesional de Periodistas de Castilla y León para desarrollar 

proyectos Conjuntos. 18 de octubre de 2022. El encuentro ha sido la primera toma de contacto 

para iniciar una colaboración entre ambas organizaciones. 

 

 Protocolo con la Asociación Española de Economía del Trabajo (AEET). 23 de noviembre de 

2022. Acuerdo para organizar en el CESCYL dos Foros anuales, de carácter estatal, dedicados al 

análisis y estudio de temas de actualidad que tengan relevancia para el mercado de trabajo. 

 



 

26 

 

 Protocolo de colaboración con el Consejo Superior de Investigaciones Científicas (CSIC). 1 de 

marzo de 2022. Para el estudio y difusión de la investigación, los informes y propuestas de 

interés mutuo, al objeto de facilitar 

la transferencia de conocimiento al entorno socioeconómico y el aprovechamiento de la 

infraestructura científica. 

 

 

OTRAS PUBLICACIONES DEL CES DE CASTILLA Y LEÓN 

 

Desde el CES de Castilla y León se elaboran numerosas fichas de actualidad que son el resultado de la 

evaluación, día a día, de datos sobre estadísticas de Castilla y León, la mayor parte de ellas 

coyunturales, o del seguimiento de otros temas o estadísticas de interés que por su actualidad o 

novedad aporten datos o información relevante para el trabajo que desarrolla el CES. Podéis 

consultarlas en el siguiente enlace. 

 

Enlace: https://www.cescyl.es/es/publicaciones/fichas-actualidad 

 

Por otra parte, se elaboran publicaciones con los Principales Indicadores Económicos y Sociales de 

Castilla y León (PIESCYL) que son semanales, y contiene una selección de indicadores ordenada en 

tres bloques: economía, mercado laboral y calidad de vida y protección social. Los datos se presentan 

en valor absoluto y en distintas variaciones. 

 

También se elaboran publicaciones con los Principales Indicadores Económicos y Sociales 

Provinciales de Castilla y León (PIESCYL) que son mensuales. 

 

Para poder acceder a estas publicaciones PIESCYL, de carácter regional y provincial se puede acceder 

en el siguiente enlace:  

 

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/estadisticas-coyuntura-piescyl 

 

 

OTROS TRABAJOS REMITIDOS AL CES PARA SU CONOCIMIENTO   

 
Otra de las funciones del CES es la de conocer los planes o programas de contenido socioeconómico, con independencia de 

su forma de aprobación, así como los proyectos de ley que no sean objeto de informe preceptivo. A tal efecto, y respecto de 

estos últimos, la Junta de Castilla y León procede a su remisión al Consejo Económico y Social simultáneamente a su envío a 

las Cortes de Castilla y León. 

 

Año 2021:  

https://www.cescyl.es/es/publicaciones/fichas-actualidad
https://www.cescyl.es/es/publicaciones/estadisticas-coyuntura-piescyl
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- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística de las anualidades 2016, 2017, 2018 y 2019 del Ayuntamiento de 

Santa Marta de Tormes (Salamanca). 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística de la anualidad 2020 del Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo 

(Salamanca).  

- Propuesta de acuerdo de la Junta de Castilla y León, por el que se aprueba el plan de inversiones sociales prioritarias de 

Castilla y León 2021-2025. 

- Estrategia de investigación e innovación para una especialización inteligente (RIS3) de Castilla y León 2021-2027.  

- Plan de Transferencia de Conocimiento Universidad-Empresa (Plan TCUE) 2021-2023.  

- l Plan provincial para una Soria conectada y saludable 2021-2027.  

- Plan sectorial del hábitat de Castilla y León. 

Año 2022:  

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2021 del Ayuntamiento de Santa Marta de Tormes 

(Salamanca). 

- Información urbanística año 2021 promotor: Ayuntamiento de Boecillo. 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2021 del Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo (Salamanca). 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2021 del Ayuntamiento de Béjar (Salamanca). 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística de los años 2019, 2020 y 2021 del Ayuntamiento de Benavente 

(Zamora). 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2021 del Ayuntamiento de Valladolid. 

Año 2023: 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2022 del Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo (Salamanca). 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2022 del Ayuntamiento de Benavente (Zamora). 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2022 del Ayuntamiento de Valladolid. 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2022 del Ayuntamiento de Guijuelo (Salamanca). 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2022 del Ayuntamiento de Santa Marta de Tormes 

(Salamanca). 

- Informes de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2022 del Ayuntamiento de Béjar (Salamanca). 

Año 2024: 

- La Estrategia de Talento 2031 y el Plan de Acción Integral de talento de la Junta de Castilla y León. 

- Plan de transferencia de conocimiento Universidad-Empresa (TCUE) 2024-2027 Consejería de Educación. 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2023 del Ayuntamiento de Béjar (Salamanca). 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2023 del Ayuntamiento de Guijuelo (Salamanca). 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2023 del Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo (Salamanca). 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2023 del Ayuntamiento de Santa Marta de Tormes 

(Salamanca). 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2023 del Ayuntamiento de Valladolid. 

- Propuesta de acuerdo por el que se aprueba la “Estrategia de comercio minorista y rural de Castilla y León 2024-2027”. 

Año 2025: 

- Informe de Seguimiento de la Actividad Urbanística del año 2024 del Ayuntamiento de Benavente (Zamora). 

- El Plan socioeconómico de la Raya, elaborado por la Consejería de Economía y Hacienda de la Junta de Castilla y León. 

 

 

Fdo. Beatriz Sanz y Saturnino Fernández 

Stría. de P. Públicas y Diálogo Social  


