CUADRO DE FINANCIACION DEL PLAN ANUAL DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON, 2021.

PRESUPUESTO

EMPLEO LOCALY

EJES DE ACTUACION SERVICIOS Y PROGRAMAS CENTRO GESTOR EMPLEO JOVEN
ESTIMADO RURAL
1.1.- Programa de orientacion profesional para el empleo y el autoempleo. ECYL 12.000.000 2.400.000
1.2.- Programa personal de integracién y empleo. ECYL 5.500.000 1.500.000
1.3.- Programa de orientacion de las personas trabajadoras ocupadas (OTO). ECYL 800.000 130.000
1.4.- Programa de integracion social y laboral de la poblacién inmigrante y emigrante de
rrograma de integraci Y poblacion inmigrante y emig ECYL 926.000 250.000
Castillay Ledn (INM).
Se realizan con medios propios del
. 1.5.- Servicio de prospeccién laboral. ECYL ECYL + 100 prospectores ya
EJE 1. ORIENTACION __contratados :
Comprende las actuaciones de informacion, orientacién 1.6.- Servicio Eures. ECYL Se realizan ZZT;&T'OS propios
rofesional, motivacion, asesoramiento, diagndstico ; ; ;
P I ) . & .y .. |1.7.- Servicios de atencién multicanal. ECYL e realizan con medios propios
determinacidn del perfil profesional y de competencias, disefio del ECYL
y gestion de la trayectoria individual de aprendizaje, busqueda [1.8.- Carta de servicios. ECYL Se realizan Z"TE’ZTM propios
e
de empleo, intermediacion laboral y, en resumen, las <o rean , -
actuaciones de apoyo a la insercién de las personas 1.9.- Servicio de Informacidn a través del boletin semanal de empleo ECYL © realizan ZIZTETI:LIOS propios
beneficiarias. n - -
1.10.- Servicio de diagnéstico individualizado y elaboracion de perfil. ECYL Se realizan ZZT;&T'OS propios
1.11.- Servicio de disefio del itinerario personalizado para el empleo. ECYL Serealizan erégfios propios
1.12.- Servicio de acompafiamiento personalizado en el desarrollo del itinerario y el ECVL Se realizan con medios propios
cumplimiento del compromiso de actividad. del ECYL
1.13.- Servicio de asesoramiento y ayuda técnica adicional. ECYL Se realizan ZZT;&T'OS propios
1.14.- Servicio de gestidn de las ofertas de empleo a través de la casacion entre ofertas y ECYL Se realizan con medios propios
demandas. del ECYL
2.1.- Programa de formacion dirigida prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas. [ECYL 47.908.059 6.653.897 13.000.000
2.2.- Programa de formacidn para personas trabajadoras ocupadas. ECYL 11.000.000 1.100.000 2.900.000
2.3.- Programa especifico de formacidn para la adquisicion y mejora de las competencias
profesionales relacionadas con los cambios tecnoldgicos y la transformacidn digital de la ECYL 3.000.000
economia.
2.4.- Programa mixto de empleo y formacion ECYL 40.000.000 40.000.000 24.000.000
2.5.- Programa de orientacion, formacion e insercién. ECYL 11.000.000 5.000.000 3.850.000
2.6.- Programa de practicas no laborales. ECYL 2.780.000 2.600.000
2.7.- Programa de formacidn profesional especifica con compromiso de contratacion. ECYL 400.000 250.000
2.8.- Programa de formacién prjofesmnal especifica impartida por empresas de sectores ECyL 3.400.000 1.300.000
estratégicos de nuestra comunidad (FORTRA).
. 2.9.- Programa de evaluacidn y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a
EJE 2. FORMACION . . . 9 ECYL 180.000
ncl | . de By fesional | través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién.
ncluye las actuaciones de formacion profesional para e " " "
. L o 2.10.- Servicio de control, seguimiento y evaluacion de la calidad de la formacidn. ECYL Se realizan con medios propios
empleo en el ambito laboral, dirigidas al aprendizaje, del ECYL
formacion, recualificacién o reciclaje profesional y de 2.11.- Programa de formacidn dirigida a la capacitacion para el desarrollo de las funciones
formacién en alternancia con la actividad laboral, incluidos los |relacionadas con la formacién para el empleo, la negociacion colectiva y la participacion ECYL 529.538
programas publicos de empleo y formacién, que permitan al  [institucional en la comunidad de Castilla y Ledn.
benefl.uarlo adquirir .competencuf\s. ° rr.llejorar svu. eéxperiencia 2.12.- Programa de becas y ayudas para personas desempleadas que participen en la oferta ECYL 3.600.000
profesional, para mejorar su cualificacién y facilitar su formativa del sistema de formacidon profesional para el empleo en el ambito laboral. U
insercién laboral.
2.13.- Servicio de registro y expedicion de certificados de profesionalidad y acreditaciones ECYL Se realizan con medios propios
parciales acumulables. del ECYL
2.14.- Servicio de inscripcion y acreditacion de entidades y centros de formacion. ECYL serealizan ;ngnésfios proplos
2.15.- Programa de incentivos a la autorizacion de permisos individuales de formacion. ECYL 50.000 5.000
2.16.- Servicio de autorizacion de la actividad formativa del contrato para la formacién y ECYL Se realizan con medios propios
aprendizaje. del ECYL
2.17.- Programa de impulso de la catedra de sindicalismo y didlogo social. ECYL 60.000
2.18. Programa de competencias clave ECYL 20.000!
2.19.- .P’rograma de formacion en itinerarios de insercion para personas en riesgo de GSS. DGFIAD 2.520.000
exclusion.
2.20.- Formacién del profesorado de FP DGFPREEE 270.000
2.21.-P i6n de la Catedra N Relaci Laboral Solucién de Conflict |
: romocmn e la Catedra Nuevas Relaciones Laborales y Solucién de Conflictos en la DGTyPRL 60.000
Universidad de Burgos
3.1.- Programa para el fomento del empleo estable ECYL 2.200.000 330.000, 1.200.000
3.2.- Programa para fomentar la formalizacién de determinados contratos temporales. ECYL 300.000 200.000
3.3.- Progra.rjwa para |'mpu|sar la ampliacion de la jornada en los sectores de ayuda a domicilio ECyL 50.000 40.000
y restauracion colectiva.
3.4.-. P.rograrﬁa palra la contratacpn de personas trabajadoras para la realizacion de obras y ECyL 3.000.000 500.000 1.400.000
servicios de interés general y social.
3.5- Programa para la contratacién temporal de desempleados para la realizacion de obras y
servmlos. fie Int.eres ge?neral y s.oual, ligados a programas espeuflcos'de trabajos de . ECyL 3.300.000 3.300.000 700.000
prevencion de incendios en el interfaz urbano-forestal y otros trabajos forestales y de mejora
medioambiental (ELMET).
3.6.- Programa para la contratacién temporal de desempleados para la realizacion de obras
- gd int P . | I. | lp A p ICIINEL zacl v ECYL 3.600.000 3.600.000 850.000
EJE 3. OPORTUNIDADES DE EMPLEO. servicios de interés general y social, en los municipios mineros ( ).
Incluye las actuaciones que tienen por objeto incentivar la 3.7.-. Programa para la contratacion temporal de perceptores de la renta garantizada de
ve s > 9 por abjeto neem : grama para @ co7 poral @e pereeptore ga ECYL 5.000.000 5.000.000 1.000.000
contratacion, la creacion de empleo o el mantenimiento de los |ciudadania, para realizacién de obras y de servicios de interés general y social (EXCYL).
puestos de trabajo, especialmente para aquellos colectivos que 3.8.- Programa de ayudas publicas a los municipios acogidos al plan especial de empleo
.8.- u ubli unicipi i i
tienen mayor dificultad en el acceso o permanencia en el . s ¥ P o P s P P P ECYL 400.000 400.000|
. . - . ., agrario en zonas rurales deprimidas (PEA)
empleo, con especial consideracion a la situacion de las
personas con discapacidad, de las personas en situacién de 3.9.- Programa para la contratacién temporal de agentes de impulso rural (AIR). ECYL 540.000 540.000 75.000
exclusién social, de las personas con responsabilidades S0P | tratacion t I d lead " ¢ ¢
familiares, de las victimas del terrorismo y de las mujeres T rograma parz.l a F?n ratacion emp(.')r.a N p.ersor)as esemplea .as preterentemente ECYL 3.000.000 3.000.000 3.000.000
o . . . jovenes para la realizacion de obras y servicios de interés general y social (JOVEL).
victimas de violencia de género.
3.11. Programa para la contratacién temporal de desempleados para realizacion de obrasy
servicios de interés general y social en el ambito de la promocidn histdrica, cultural, artistica o |[ECYL 240.000 240.000
medio ambiental.
3.12. Programa por el que se establecen las condiciones para la gestion de los recursos
7108 por ¢l qu ) i« P gestl Y ECYL 10.881.957 1.800.000
destinados a entidades locales en materia de empleo (PREPLAN).
3.13. Programa para la contratacién temporal de desempleados para la realizacion de obras
- rogramap - P P P zact Y leevL 14.500.000 14.500.000 2.100.000
servicios relacionados con actividades en el sector turistico y cultural (ELTUR).
3.14. Programa para. la colntrataaon temporal de mayores de 55 afios para realizacion de ECyL 6.000.000 6.000.000
obras y servicios de interés general y social (MAYEL).
3.15.P | tratacion t | tidades locales d
rograma para la contratacion temporal por entidades locales de personas con ECYL 6.000.000 A i

discapacidad para la realizacion de obras y servicios de interés general y social (ELEX).
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. PRESUPUESTO EMPLEO LOCALY
EJES DE ACTUACION SERVICIOS Y PROGRAMAS CENTRO GESTOR EMPLEO JOVEN
ESTIMADO RURAL
3.16.P d tratacion indefinida d di idad | d
: r.ograma e.con ratacion indefinida de personas con discapacidad en el mercado DGESYA 250,000 e
ordinario de trabajo.
3.17. Programa de empleo con apoyo en el mercado ordinario de trabajo. DGESyA 65.000
3.18 Programa de insercidn laboral de personas con discapacidad en el mercado de trabajo
EJE 3. OPORTUNIDADES DE EMPLEO.Incluye las actuaciones | o otegido. DGESyA 28.700.000 4.800.000
que tienen por objeto incentivar la contratacion, la creacion de [3 19 programa de insercion laboral de personas en situacion o riesgo de exclusion social en
i ; ) i DGESyA 500.000 142.690
empleo o el mantenimiento de los puestos de trabajo, las empresas de insercion.
especialmente para aquellos colectivos que tienen mayor 3.20P la fi iacion del Id Aamiento de | d
5P _ : .rlograma para la financiacion del personal de acompafiamiento de las empresas de DGESYA 200.000 =R
dificultad en el acceso o permanencia en el empleo, con insercién.
especial consideracion a la situacién de las personas con 3.21.- Programa de itinerarios integrados de inclusidn sociolaboral para personas con
.p . . L. P L. . . .g I I 108 Integ . neiust I P P GSS DGPMPDyAD 4.443.233
discapacidad, de las personas en situacién de exclusién social, [discapacidad y medidas complementarias.
dle las personas con responsabilidades farrnllares, de las 3.22.- Programa Aula Empresa DGFPREEE 600.000
victimas del terrorismo y de las mujeres victimas de violencia
de género. 3.23.- Programa Acreditacidon de competencias DGFPREEE 214.439
3.24.- Programa contratacidn personal técnico de apoyo a la investigacion por las DGUI 3.465.286 3.465.286
universidades publicas de Castillay Ledn T
3.25.- Programa de recuperacion del empleo de las personas trabajadoras de castillay ledn ECYL 5.000.000
(RETOS).
4.1.- Programa de agentes de igualdad de oportunidades en el dmbito local. ECYL 260.400 260.400 100.000
4.2.-P d tratacion t | facilitar | iliacion de la vida laboral
| rograma de contratacion temporal para facilitar la conciliacién de la vida laboral y ECYL 150.000
familiar.
4.3.- Programa de agentes de igualdad de oportunidades. GSS DGM 728.500 80.135
EJE 4. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL ACCESO AL 4.4.- Subvenciones a empresas a empresas y entidades para la implantacién de planes 'y GSS DGM 310.000
EMPLEO medidas de igualdad y conciliacion. )
Comprende las actuaciones dirigidas a promover la igualdad 4.5.- Servicio de informacion, formacién y asesoramiento a empresas y entidades para la GSS DGM 48.060
entre mujeres y hombres en el acceso, permanencia y implantacién de medidas y planes de igualdad. )
promocion en el empleo, asi como la conciliacion de la vida 4.6.- Subvenciones a empresas y entidades para la contrataciéon de mujeres victimas de GSS DGM 90.000
personal, familiar y laboral. También incluye las dirigidas a violencia de género. )
facilitar la movilidad geografica o promover la contratacion en |4.7.- programa CONCILIAMOS GSS. DGFIAD 1.322.672
sectores de actividad diferentes de aquellos en los que se
hubiera trabajado habitualmente. 4.8.- Programa CRECEMOS GSS. DGFIAD 2.468.958
4.9.- Apoyo de las excedencias y reduccién de jornada GSS. DGFIAD 2.000.000
Instituto de la
4.10.- Programa de agentes de juventud t 730.000 730.000
Juventud de CyL
4.11.- Ascenso Profesional de la Mujer DGTyPRL 350.000
5.1.- Programa autoempleo. ECYL 5.000.000 500.000| 2.600.000
5.2.- Programa autoempleo egresados sistema educativo ECYL 2.000.000 200.000 2.000.000
5.3.-P la extension de la reduccion de | tas de | idad social
Togr?’ma para la ejx en5|'on e la reduccién de las cuotas de la seguridad social para DGESYA 200.000
consolidacidn del trabajo auténomo.
EJE 5. EMPRENDIMIENTO. 5.4.- Programa consistente en el pago de cuotas de la seguridad social a las personas DGESyA 100.000
Comprende las actividades dirigidas a fomentar la iniciativa trabajadoras beneficiarias de la prestacién por desempleo en su modalidad de pago unico. '
empresarial, el trabajo auténomo y la economia social, asi - - - -
. ) - 5.5.- Promover el trabajo por cuenta propia de base innovadora y de teletrabajo. DGESyA 550.000
como las encaminadas a la generacién de empleo, actividad
empresarial y dinamizacién e impulso del desarrollo 5.6.- Programa dirigido a fomentar el empleo y mejorar la competitividad en las cooperativas DGESYA 700.000 60.500
econémico local. y sociedades laborales. ) )
5.7.-F to del espirit ded través de | izaci tativas del
.omenl o del espiritu emprenl e or.a ravés de las organizaciones representativas de DGESYA 235.000
trabajo auténomo y de la economia social
5.8.-Promocidn de la Catedra en Digitalizacion y Ciberseguridad en la Universidad de Ledn DGI 60.000
5.9.- Fondo para financiacion para proyectos de reindustrializacion ICE 10.000.000
Se realizan con medios propios
6.1.- Portal de empleo. ECYL del ECYL
6.2.- Mejora de la gestion del sistema nacional de garantia juvenil. ECYL serealizan ;nggsfios proplos
6.3.- Programa de reforma, adaptacion y mejora de las oficinas de empleo. ECYL 3.200.000
EJE 6. MEJORA DEL MARCO INSTITUCIONAL 6.4.- Plan reincorpora-T. ECYL Se realizan ;":‘E’Esf“’s propios
Este Eje tiene caracter transversal, por lo que afecta a todos los z
restantes. Recoge las acciones, medidas y actuaciones que van 6.5.- Mantenimiento del sistema propio de informacion (SICAS). ECYL 600.000
dirigidas a la mejora de la gestion, colaboracién, coordinacién y 6.6.- El ECYL en las redes sociales ECYL Se realizan con medios propios
comunicacién dentro del Sistema Nacional de Empleo y el P del ECV:‘ -
impulso a su modernizacion. 6.7.- Mejora de la atencidn al publico en las oficinas de empleo. ECYL © reafizan ;:‘E"é;'os proplos
6.8.- Mejora de los servicios publicos de empleo (SISPE). ECYL se realizan ;nggsfios proplos
6.9.- Difusion del Plan de Empleo de Castillay Ledn ECYL 300.000
6.10.- Trabajos Sectoriales y de Reindustrializacion CEEI 1.200.000
7.1.- Ayudas suspension fuerza mayor clima sector azucarero DGTyPRL 100.000
7.2.- Ayudas a las personas trabajadoras mayores de 55 afios DGTyPRL 2.000.000
EJE 7. PROTECCION A LAS PERSONAS TRABAJADORAS Y ALAS |7 3 _ gjtyaciones extraordinarias de crisis por fuerza mayor DGTyPRL 500.000
EMPRESAS.
7.4 Promocidn de otras organizaciones sindicales y empresariales DGTyPRL 224.000
7.5.- Compensacion econdmica a trabajadores y trabajadoras vulnerables afectados por ERTE
. L. . DGTyPRL 3.000.000
de suspension o reduccion de jornada.
8.1.- Formacion y sensibilizacion. DGTyPRL 700.000
8.2.- Catedra Castilla y Ledn. PRL en la Universidad de Salamanca. DGTyPRL 40.000
8.3.- Estudios y proyectos con universidades DGTyPRL 480.000
8.4.- Becas DGTyPRL 75.000
8.5.- Programa de visitas y asesoramiento técnico en materia de PRL DGTyPRL 2.194.776
EJE 8. PREVENCION Y SALUD LABORAL 8.6.- Plan de visitas sector forestal DGTyPRL 225.000
8.7.- Construccion DGTyPRL 360.000
8.8.- Maquinas DGTyPRL 1.000.000
8.9.- Actividades preventivas autbnomos y PYMES DGTyPRL 50.000
8.10.- Visitas aula prevencion DGTyPRL 100.000
8.11.- Otras acciones: jornadas, revista, material técnico, bibliografia, premios prevencion,
~ . J € P P DGTyPRL 742.000
campaiias sensibilizacion
Servicios y
TOTAL PROGRAMAS, SERV. Y PRESUPUESTO 106 292.847.878 97.124.297 79.421.309

Programas




